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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ВОЛЧАНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

ПЯТЫЙ СОЗЫВ

Пятое заседание

РЕШЕНИЕ № 55
г. Волчанск                                                                                      30.05.2013 г.

Об отчете главы Волчанского городского округа о результатах его деятельности, деятельности органов местного самоуправления, в том числе о решении вопросов поставленных Волчанской городской Думой за 2012 год

Заслушав и обсудив представленный отчёт главы Волчанского городского округа о результатах эффективности деятельности органов местного самоуправления Волчанского городского округа за 2012 год, в соответствии  с п.11.1 части 1 статьи 35 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 23 Устава Волчанского городского округа, Положением о порядке подготовки и рассмотрения Думой Волчанского городского округа ежегодного отчета главы Волчанского городского округа о его деятельности, деятельности администрации и иных подведомственных главе Волчанского городского округа органов местного самоуправления, в том числе о решении вопросов, поставленных Думой Волчанского городского округа, утвержденным Решением Волчанской городской Думы от 18.04.2013 г. № 47 и учитывая результаты работы деятельности администрации Волчанского городского округа и иных подведомственных главе Волчанского городского округа органов местного самоуправления за 2012 год,
ВОЛЧАНСКАЯ   ГОРОДСКАЯ   ДУМА   РЕШИЛА:
1. Отчет главы Волчанского городского округа о результатах деятельности органов местного самоуправления за 2012 год принять к сведению. 
2. Признать деятельность главы городского округа, деятельность администрации Волчанского городского округа и иных подведомственных главе Волчанского городского округа органов местного самоуправления за 2012 год, удовлетворительной.
3.  Опубликовать настоящее Решение в газете «Муниципальный Вестник».


4. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на председателя Волчанской городской Думы  Пермякова А. Ю.
Глава Волчанского городского


           Председатель Волчанской

округа

      


                                   городской Думы  

                                  А.В. Вервейн                                                                    А.Ю. Пермяков

Доклад главы Волчанского городского округа о результатах эффективности деятельности органов местного самоуправления Волчанского городского округа 
за 2012 год
Волчанск – один из самых молодых городов Уральского Севера. Город расположен на восточном склоне Северного Урала. Волчанский городской округ состоит из двух частей (Северная и Южная), разделенных угольным карьером. Угольный разрез Волчанского городского округа сравнивают с Коркино – схожий по масштабам, но не такой глубокий. Наш разрез – второй по величине в бывшем Союзе. Его глубина превышает параметры Эйфелевой башни (ее высота 300 м).
На территории Волчанского городского округа расположены посёлки Вьюжный, Макарьевка.

Общая площадь муниципального образования Волчанский городской округ составляет 470,80 кв.км. Всхолмленная равнина, типичная для Зауралья и предгорно-увалистой полосы восточной стороны Северного Урала. Абсолютная отметка колеблется от 200 до 225 м, увеличиваясь в центре до 240 м. 

В 1920 г. в Лесной Волчанке проживало 63 человека, в 1926 г. 142 человека. Статус города Волчанск получил в 1956 году.  Старое название – Лесная Волчанка сохранено за  железнодорожной станцией. В 1956 году в городе проживало 27,0 тыс. человек.

Волчанск – город машиностроителей и горняков. Сегодня здесь проживает 9,896 тысяч населения.

17 декабря 1995 года состоялся местный референдум по определению границ и структур органов местного самоуправления муниципального образования город Волчанск.

Устав Волчанского городского округа утвержден Распоряжением Правительства Свердловской области от 01.08.2005 года  № 976-РП. Волчанский городской округ включен в реестр муниципальных образований 10 ноября 1996 года  № 39. Решением Волчанской городской Думы от 25.11.2004 года № 62 с изменениями от 23.08.2012 года № 154 приняты Герб и Флаг Волчанского городского округа.
Важную роль в экономике города занимают два градообразующие предприятия: Волчанский механический завод филиал ОАО «Научно-производственная корпорация «Уралвагонзавод» по производству товаров народного потребления и Волчанский разрез филиал ОАО «Волчанский уголь», где ведется добыча бурого угля открытым способом.

Некоторыми видами продукции сельского хозяйства город снабжает  ОАО «Волчанское». 

В Волчанске имеются учреждения здравоохранения, образования, культуры. В городе работают библиотеки, краеведческий музей,  Детская музыкальная школа, Дворец культуры «40 лет Октября», Культурно - Досуговый центр,  Детско - юношеская спортивная школа, Дом детского творчества,  оздоровительный комплекс «Водолей», спортивный стадион. На базе  профессионального училища открыт филиал Карпинского машиностроительного техникума. Функционируют: три общеобразовательные школы, два дошкольных  учреждения,  учреждение здравоохранения, учреждение социальной защиты населения,  комплексный центр социального обслуживания населения.  Дальнейшее  развитие Волчанска связано   с дальнейшей модернизацией производства Волчанского механического завода, активизацией предприятий малого бизнеса, реализацией подготовительных этапов инвестиционных проектов, направленных на диверсификацию экономики Волчанского городского округа, стабилизации доходной части местного бюджета.

Экономическое развитие 

Одной из проблем развития города является ремонт улично-дорожной сети. Количество автотранспорта на территории города ежегодно увеличивается. При этом протяженность автомобильных дорог общего пользования местного значения остается неизменной. Общая протяженность автомобильных дорог местного значения (включая улично-дорожную сеть) в Волчанском городском округе составляет 80,3 км (48,53 км с асфальтовым типом покрытия и 54,76 км с щебеночным типом покрытия), в том числе включено в реестр муниципальной собственности 54,775 км (из них на 8,845 км оформлено право собственности за Волчанским городским округом). Содержание дорожного хозяйства в Волчанском городском округе осуществляется на основе Плана мероприятий муниципальной целевой программы «Обеспечение содержания, ремонта и реконструкции автомобильных дорог общего пользования Волчанского городского округа и сооружений на них на 2012-2016 годы», утвержденной постановлением главы Волчанского городского округа от 30.12.2011 года № 851. По данной программе осуществляется зимнее содержание дорог, текущий ямочный ремонт. На период 2013 и 2014 годов планируется разработка проектов и капитальный ремонт дорожного полотна улиц Станционная и М. Горького. Разработана муниципальная целевая программа «Приобретение дорожно-строительной и коммунальной техники для нужд Волчанского городского округа», согласно которой планируется приобретение грейдера ДЗ-122 и трактора МТЗ-82, что позволит обновить автопарк и улучшить техническое состояние техники для уборки улиц.

Одной из главных задач развития Волчанского городского округа является   совершенствование системы муниципального пассажирского транспорта в связи с  выполнением им важной социальной функции.

Основными  проблемами, препятствующими улучшению качества перевозок в городе, являются физический  износ муниципального транспорта, особенности развития транспортной инфраструктуры  города –разделение на две части. 

Администрация Волчанского городского округа в целях устранения негативных явлений и поддержания положительных тенденций планирует продолжить работу по следующим направлениям:

- увеличение пропускной способности дорог путем проведения их ремонта; 

 - обеспечение ценовой доступности услуг муниципального транспорта для  социально незащищенных слоев населения.

Для обеспечения ценовой доступности услуг муниципального транспорта в бюджете Волчанского городского округа ежегодно предусматриваются финансовые средства на возмещение убытков МУП «Волчанский автоэлектротранспорт», связанных с установлением регулируемых  тарифов на уровне ниже экономически обоснованных затрат.  

Для  сохранения трамвайного движения разработана муниципальная целевая программа «Развитие городского пассажирского электрического транспорта Волчанского городского округа на 2012-2014 годы», утвержденная постановлением главы Волчанского городского округа от 03.10.2012 года № 613, согласно которой в 2013 году планируется провести работы по ремонту трамвайных путей.

Возможность регулярного транспортного сообщения с административным центром является существенным фактором социально-экономического развития Волчанского городского округа, обуславливающим интенсивность и качество хозяйственных связей, обеспечивающим конституционные гарантии граждан на свободу передвижения. Для восстановления движения между Южной и Северной частью не по федеральной трассе ведутся переговоры с Правительством Свердловской области на получение субсидий для строительства нового дорожного полотна.

 Развитие малого и среднего предпринимательства – одна из составляющих  развития экономики Волчанского городского округа.

В целях    создания благоприятных правовых и экономических условий для развития малого предпринимательства, обеспечения занятости населения, насыщения рынка товарами и услугами, на территории Волчанского городского округа реализовывается  муниципальная целевая программа «Поддержки малого предпринимательства в Волчанском городском округе», утвержденная постановлением главы Волчанского городского округа от 03.08.2011 года № 443.

На 01.01.2013 года в Волчанском городском округе зарегистрировано 339 субъектов малого предпринимательства, из них 222 индивидуальных предпринимателей, 117 малых предприятий. Таким образом,   рост количества субъектов малого предпринимательства составил 110,8 %.

В целях улучшения значений показателей, характеризующих уровень развития малого и среднего предпринимательства,  разработан ряд мер, планируемых к реализации в рамках муниципальной целевой Программы «Поддержки малого предпринимательства в Волчанском городском округе» по следующим направлениям:

- совершенствование нормативной правовой базы и преодоление  административных барьеров;

- оказание финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (поддержку в виде предоставления субсидий  планируется оказывать  начинающим  предпринимателям на организацию собственного дела, на участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях, на создание организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства);

- содействие развитию  инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

- оказание информационной  и консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства, формирование положительного имиджа предпринимательства;

- развитие системы подготовки кадров для малого и среднего предпринимательства;

- поддержка и развитие молодежного предпринимательства (популяризация идеи предпринимательства среди молодежи, вовлечение молодежи в предпринимательскую деятельность).

Реализация мероприятий новой Программы  позволит продолжить работу по упрощению доступа субъектов малого и среднего предпринимательства  к финансовым ресурсам путем совершенствования и внедрения новых форм финансовой поддержки, по оказанию содействия в переобучении и трудоустройстве работников - совместно со службой занятости населения.

На реализацию программы поддержки предпринимательства в 2012 году за счет бюджета города направлены финансовые средства в объеме  115,0 тыс. руб. К уровню 2011 года удалось увеличить объем средств на поддержку малого и среднего предпринимательства на 15,0 тыс. рублей. В результате  роста числа малых и средних предприятий  наблюдается увеличение  среднесписочной численности работников малых и средних предприятий в среднесписочной численности работников всех предприятий и организаций. В дальнейшем планируется увеличивать этот показатель.

Фондом поддержки малого предпринимательства было выдано 39 микрозаймов на сумму 2790,0 тыс. рублей. Для заполнения всех ниш предпринимательской деятельности на территории, распоряжением главы Волчанского городского округа от 24.04.2013 года № 119 утвержден перечень приоритетных отраслей экономики Волчанского городского округа для развития предпринимательской деятельности.

Работа по поддержке малого и среднего предпринимательства в Волчанском городском округе будет продолжена в соответствии с мероприятиями, предусмотренными программой «Поддержки малого предпринимательства в Волчанском городском округе на 2012-2015 годы».

Улучшение инвестиционной привлекательности

Повышение инвестиционной привлекательности Волчанского городского округа, создание благоприятного инвестиционного климата являются условиями активизации инвестиционной деятельности и привлечения инвестиций.

Администрацией Волчанского городского округа разработан и ежегодно обновляется Инвестиционный паспорт Волчанского городского округа для комплексной оценки потенциала территории (экономического, ресурсного, социального, инвестиционного), который предусматривает систематизацию информации о возможностях и ресурсах территории, в том числе – для размещения новых производств, о реализуемых и планируемых к реализации инвестиционных проектах, наличии инвестиционных площадок. 

 Администрация Волчанского городского округа принимает активное участие в форумах, выставках, презентациях. Разработаны презентационные материалы о Волчанском городском округе в виде  компакт-дисков, слайдов и информационных стендов.

Серьезное внимание администрация Волчанского городского округа уделяет привлечению инвестиций в сферу жилищного строительства. С этой целью в 2011 году начато и в 2012 году продолжено строительство городской бани, завершено строительство 80-ти квартирного дома, запланировано проектирование строительства 18-ти квартирного жилого дома по муниципальной целевой программе «Формирование жилищного фонда для переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и (или) с высоким уровнем износа», 8-ми квартирного жилого дома – в целях развития малоэтажного строительства на территории по дополнительной программе «Переселение граждан из аварийного жилого фонда с учетом необходимости развития малоэтажного строительства»  и дома в поселке Вьюжный. В бюджете города на 2013 год предусмотрены финансовые средства на данные работы. 

Инвесторов всегда привлекает  наличие  земельных участков, свободных от прав третьих лиц, с подведенными инженерно-техническими коммуникациями, т.е. готовых площадок.  В целях оптимального развития застроенных территорий, создания условий для сноса многоквартирных домов, в которых основные несущие конструкции достигли предельного физического износа,  на территории работает муниципальная целевая программа по признанию жилых домов аварийными и подлежащими сносу, сносу аварийных домов.
Администрация Волчанского городского округа участвует в процессе инвестирования, вкладывая бюджетные средства в объекты муниципальной собственности, а именно, в объекты образования, здравоохранения, коммунального и жилищного строительства, спорта. 

В сфере коммунального хозяйства средства бюджета города были направлены на выполнение работ в рамках утвержденных инвестиционных программ МУП «Водоканал», ООО «Уют». Кроме того, на реализацию инвестиционных программ предприятия коммунальной сферы направляли собственные средства: ООО «Уют» проведены работы по модернизации оборудования котельных и тепловых сетей на сумму 3331,0 тыс. рублей. На 2013 год в бюджете Волчанского городского округа запланированы ассигнования на модернизацию коммунальной инфраструктуры в объеме 5,6 млн. руб.

Так же в привлечении инвестиций активную роль сыграло малое предпринимательство: в отчетном периоде было введено 6 магазинов розничной торговли и 2 объекта общественного питания на 6,7 млн. рублей. Планируется дальнейшее введение новых объектов с вложением инвестиций и организацией новых рабочих мест.

В городе имеются и разрабатываются инвестиционные проекты в отраслях промышленности, жилищно-коммунального хозяйства, социальной сферы, малого предпринимательства, сельского хозяйства. Необходимо также улучшать состояние городской инфраструктуры и повышать уровень благоустройства города. 

Cельское хозяйство


В 2012 году работа по развитию агропромышленного комплекса ОАО «Волчанское» строилась на основе плана сводных мероприятий Программы по развитию территории сельских населенных пунктов («Уральская деревня») в Волчанском городском округе.


На государственную поддержку агропромышленного комплекса в 2012 году направлены бюджетные средства  в сумме 3910,0  тыс. рублей из средств областного бюджета.


Эти субсидии позволили произвести необходимый объем сельскохозяйственной продукции для обеспечения продовольствием население округа и близлежащих городов, увеличить прибыль в хозяйстве, улучшить в целом материальное положение работников АПК.


Среднесписочная численность работников сельскохозяйственного предприятия – 91 человек, среднемесячная заработная плата выросла по сравнению с 2011 годом на 7,3 % и составила 12115 рублей.


В 2012 году сохранены  продуктивность коров и привесов молодняка КРС к  уровню прошлого года.

 
В последующие 2013-2015 годы  перед ОАО «Волчанское» стоят следующие задачи:
Развитие животноводства в поселке Вьюжный в рамках Программы предусматривается по следующим направлениям:
1. Модернизация    животноводческого комплекса;

2. Увеличение ввода в основное стадо нетелей;

3. Компенсация части затрат на содержание животных, поставку молодняка крупного рогатого скота на специализированный комплекс, а также поддержка племенного дела в животноводстве в виде предоставления субсидий на приобретение племенных животных;

4. Строительство модульного молочного цеха «Маком». 

Развитие растениеводства в ОАО «Волчанское» в рамках Программы предусматривается по следующим направлениям:

1. Предоставление субсидий за счет средств областного бюджета на поддержку элитного семеноводства, в том числе на приобретение элитных семян сельскохозяйственных культур;

2. Освоение ресурсосберегающих технологий в сельскохозяйственных организациях, обеспечивающих рациональное природопользование и максимальную продуктивность каждого гектара пашни.

Для улучшения фитосанитарного состояния посевов планируется осуществить ряд мероприятий по защите растений от вредителей и болезней и борьбе с сорной растительностью, в том числе:

· увеличение объемов химической прополки сельскохозяйственных культур;

· протравливание семян;

· обработку посевов против вредителей и болезней;

· фитосанитарное обследование посевов;

· проведение фитоанализа семян.

Одним из основных мероприятий по развитию жилищного строительства в сельской местности является обеспечение доступным жильем молодых семей и молодых специалистов. Для этого на территории разработана муниципальная целевая программа «Обеспечение жильем граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов в Волчанском городском округе». 

Реализация программы в дальнейшем позволит:

· стабилизировать финансово-экономическое состояние сельскохоз- товаропроизводителей;

· повысить инвестиционную привлекательность сельского хозяйства.

Доходы населения

Уровень доходов населения является важнейшим индикатором благосостояния общества, определяющим фактором в отношении социальных возможностей населения: отдыха, получения образования, поддержания здоровья.

Средняя заработная плата работающих в 2012 году составила 18209 рублей и увеличилась  по сравнению с 2011 годом на 16,6 %. Росту средней заработной платы работникам внебюджетной и бюджетной сферы способствовало динамичная работа промышленных предприятий города, а также принятие решений на федеральном и областном уровне о повышении заработной платы работникам бюджетных организаций.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников крупных и средних предприятий складывается из среднемесячной заработной платы работников предприятий:

1. Волчанский механический завод – филиал ОАО «Научно-производственная корпорация «Уралвагонзавод». Средняя начисленная заработная плата за 2012 год на одного работающего – 27215 рублей (133,3 % к 2011 году);

2. Волчанский разрез – филиал ОАО «Волчанский уголь» - 19628 рублей (105,1 % к 2011 году).

Средняя заработная плата в Волчанском городском округе остается ниже средней заработной платы Северного управленческого округа на 5,6 тысяч  рублей и Свердловской области на 7,2 тыс. рублей.

По состоянию на 01.01.2013 г. бюджетные организации Волчанского городского округа не имеют задолженности по заработной плате. Заработная плата работников бюджетных организаций остается гораздо ниже заработной платы работников крупных и средних предприятий (68 %), ситуацию поможет выровнять реализация «майских» Указов Президента Российской Федерации на территории Волчанского городского округа по повышению заработной платы работников бюджетного сектора согласно которых заработная плата отдельных категорий работников сферы образования и культуры к 2018 году должна достичь средней заработной платы в Свердловской области.

В целях осуществления контроля за отсутствием задолженности по заработной плате и снижения недоимки налогов в местный бюджет,  в администрации Волчанского городского округа осуществляет свою деятельность Межведомственная комиссия по вопросам укрепления финансовой самостоятельности бюджета Волчанского городского округа. Данная работа осуществляется совместно с ИФНС № 14 города Краснотурьинска, Прокуратурой города Карпинска, Пенсионным фондом.  По итогам работы комиссии в 2012 году дополнительно поступило в бюджет Волчанского городского округа 1085,0 тыс. рублей.

На уровень доходов населения существенное влияние оказывает ситуация на рынке труда. На градообразующем предприятии Волчанский разрез – филиал ОАО «Волчанский уголь» и сопутствующем предприятии ООО «Волчанский транспорт» происходит сокращение штатной численности работников в связи с тяжелым финансовым положением предприятий. 

С целью смягчения напряженности на рынке труда разработана и согласована территориальная Программа содействия занятости населения Волчанского городского округа. Программа направлена на реализацию  активной политики на рынке труда: содействие занятости инвалидов, безработных граждан; организацию   профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации, общественных работ; временную занятость подростков; психологическая поддержка; социальные выплаты, стипендии и др.

В реализации мероприятий Программы поддержки занятости  населения Свердловской области в 2012 году на территории Волчанского городского округа фактически приняли участие 8 безработных граждан по организации общественных и временных работ.

При регулировании ситуации  на рынке труда, реализации мероприятий Программы планирует снизить к 2015 году уровень регистрируемой безработицы до отметки 2,41 % (2012 год – 3,19 %, что выше среднего показателя по Северному управленческому округу на 0,95 %, и среднеобластного показателя на 1,9 процентных пункта).  

Образование

Муниципальная система образования включает в себя  8 образовательных учреждений, 1013 учащихся и  580 воспитанников, 158 педагогических  работников.

В 2012 году объем бюджета города в сфере образования  составил 143,2 млн. руб. (47,5 % в общем объеме бюджета Волчанского городского округа). Объем, по сравнению с 2011 г., увеличился на 23,9 млн. руб. Наблюдается тенденция увеличения  по сравнению с 2010 – 2011 гг. 

В отчетный период в сфере образования действовало 3 муниципальных целевых программы, направленных на обеспечение безопасности, здоровья участников образовательного процесса, воспитание подрастающего поколения. К данным программам относятся: «Развитие дошкольного образования в Волчанском городском округе на 2009-2012 годы», утверждена постановлением главы городского округа от 23 апреля № 259, муниципальная целевая программа "Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков Волчанского городского округа на 2010 - 2012 годы», утвержденная Решением Волчанской городской Думы от 13.11.2009 г. № 106, муниципальная целевая программа «Реализация  национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»  в  Волчанском городском округе  в  2012- 2015 годах», утвержденную постановлением главы Волчанского городского округа от 29.05.2012г. № 309. С целью модернизации общего образования был разработан Комплекса мер по модернизации системы общего образования в Волчанском городском округе в 2012 году, утвержденный постановлением главы Волчанского городского округа от 19.03.2012г. № 157.

На реализацию этих программ в 2012 году было направлено  порядка 8,4 млн. рублей. Волчанский городской округ активно участвует в реализации национального  проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Комплекса мер по модернизации общего образования, областной государственной целевой программы «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений в Свердловской области». Развиваются новые формы организации образовательного процесса, совершенствуются управленческие механизмы. 

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210 – ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в сфере образования реализуются первоочередные муниципальные услуги, предоставляемые в электронном виде:

1. Зачисление в образовательное учреждение.

2. Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады).

3. Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости.

4. Предоставление информации о результатах сданных экзаменов, тестирования и иных вступительных испытаний, а также о зачислении в ОУ.

5. Предоставление информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, расположенных на территории Волчанского городского округа.

6. Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин, годовых календарных учебных графиках.   
7. Предоставление путевок детям в организации отдыха в дневных и загородных лагерях.
8. Предоставление информации об организации дополнительного образования.
Все ОУ имеют открытый доступ в Интернет, созданы условия для комфортного и технически  оснащенного проведения занятий с учащимися. Во всех образовательных учреждениях созданы сайты для информирования родителей и общественности.

В 2012 году Волчанским городским округом приобретен один школьный автобус.  Кроме того, в 2012 году все школьные автобусы оснащены аппаратурой спутниковой навигации ГЛОНАСС. В настоящее время на балансе Отдела образования числится  три единицы техники для подвоза учащихся. Количество детей, доставляемых в образовательные учреждения, составляет  46 человек. 

Дошкольное образование 

Доля детей в возрасте от 1 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте от 1 до 6 лет

В систему дошкольного образования Волчанского городского округа входит два дошкольных учреждения, располагающихся в семи отдельно стоящих детских садах со своими традициями, коллективами.

Общая численность детей города, охваченных дошкольным образованием, составила 580 детей (76% от общего числа детей дошкольного возраста 1-6 лет). По сравнению с 2011 годом охват детей уменьшился на 1 %, в связи с увеличением рождаемости. Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете в определение в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей данного возраста  составляет 96 человек или 12,6%. Данный показатель уменьшился на 4,6% с 2011 года.
Приоритетной задачей дошкольного образования в городе является достижение оптимального уровня развития каждого ребёнка дошкольного возраста и обеспечение равных стартовых возможностей детей для обучения в начальной школе.

Важно повышать процент охвата детей дошкольным образованием. Активно действует муниципальная услуга «Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады)» через Портал государственных услуг. 

        В 2012 году в дошкольных учреждениях проведена замена оконных блоков на окна из ПВХ – 30 окон,  замена 4 дверных блоков, установка  УФ-обеззараживающих фильтров на системе водоснабжения на вводе в каждое здание. Проведен ремонт медицинских блоков, в каждом здании подготовлен медицинский блок для лицензирования.

Средняя заработная плата работников дошкольных образовательных учреждений в 2012 году составила 10631,60 рублей, в том числе педагогических работников – 15766 рублей. В декабре 2012 года в целях повышения оплаты труда педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений, в соответствии с постановлением главы Волчанского городского округа от 2.11.2012 г. № 754 «О доведении к 2013 году средней заработной платы педагогических работников муниципальных казенных дошкольных образовательных учреждений Волчанского городского округа до средней заработной платы в сфере общего образования в Свердловской области в 2012 году»  средняя заработная плата была доведена до среднего уровня заработной платы в сфере общего образования в Свердловской области и составила 22215 рублей.  

Таким образом, в целях решения проблем развития системы дошкольного образования перед Отделом образования Волчанского городского округа  выдвигаются следующие задачи:
· сохранение и расширение сети учреждений, реализующих программы дошкольного образования, и создание в них дополнительных мест;

· улучшение условий содержания детей в дошкольных образовательных учреждениях, в том числе выполнение предписаний Роспотребнадзора и Ростехнадзора,  лицензирование медицинских кабинетов.

Для реализации поставленных задач Отделу образования Волчанского городского округа необходимо принять следующие  меры:
· реализация муниципальной целевой программы по развитию системы дошкольного образования;

· разработка оптимальных средств поддержки семей категории социального риска и семей с детьми, имеющими проблемы в развитии;

· увеличение количества групп для детей раннего возраста;

· оказание содействия по развитию кадрового потенциала.

Общее и дополнительное образование

В 2012 году проводилась работа по улучшению материально-технической базы  общеобразовательных учреждений. В рамках модернизации образования были приобретены: 

- современное оборудование для школьных столовых на сумму 1097,9 тыс. руб., что позволило создать современные условия для организации школьного питания. Всего приобретено 42 единицы оборудования. Наиболее значимые: электрические плиты, пищеварочные котлы, мармиты, модули  для  блюд,  холодильные шкафы, посудомоечные машины, машины протирочные;     

- учебно-лабораторное оборудования для  школы № 23 на сумму 1000,0 тыс. руб.  Кабинет химии. Программно-методические комплексы, модульные системы экспериментов, система контроля и качества знаний, современное лабораторное оборудование позволяет на более качественном уровне проводить практические работы по данному учебному предмету не только для учащихся данного общеобразовательного учреждения, но и по сетевому взаимодействию для учащихся других общеобразовательных учреждений;

- компьютерное оборудование для МКОУ СОШ № 26 на сумму 495,0 тыс. руб., в том числе: ноутбук  учителя – 4 шт., нетбуки обучающихся – 22 шт., микроскопы цифровые – 2 шт., мультимедийные проекторы – 2 шт., документ-камеры с режимом автофокусировки -2 ед.,  проекторы -2 шт.

Данное оборудование используется как два компьютерных класса в  начальной и основной школе, учащимися, перешедшими на ФГОС. Приобретенные комплексы обеспечивают современные и  достаточные условия для реализации ФГОС начального общего образования, а именно:

- повышают интенсивность учебного процесса;

- повышают мотивацию учения;

- стимулируют деятельный подход;

- увеличивают эффективность самостоятельной работы учащихся;

- развивают исследовательские умения учащихся;

- с целью улучшения санитарных условий организации образовательного процесса, предупреждения групповой заболеваемости детей в эпидемический период, снижения групповых и вспышечных инфекционных заболеваний для всех 3-х школ  приобретены передвижные ультрафиолетовые бактерицидные рециркуляторы для обеззараживания воздуха на сумму 22,5 тыс. руб., что позволило в 2012 году снизить распространение инфекционных заболеваний.

Внедряются современные архитектурные и дизайнерские решения в школьных зданиях - замена оконных блоков на окна ПВХ в количестве 57 шт. (СОШ № 23 – 23 шт., СОШ № 26 – 20 шт., СОШ № 31 – 14 шт.), замена светильников в количестве 100 шт. (МКОУ СОШ № 26), произведен частичный ремонт системы отопления в МКОУ СОШ № 23, что позволило создать благоприятные и безопасные условия для организации образовательного процесса и подготовить образовательные учреждения к началу нового 2012/2013 учебного года. 

Все эти мероприятия позволяют содержать здания общеобразовательных учреждений, в связи с чем они не находятся в аварийном состоянии.

Расходы бюджета муниципального образования на общее образование в расчете на одного обучающегося в муниципальных общеобразовательных учреждениях составили по итогам 2012 года 63,8 тыс. руб. и выросли на 8% по сравнению с 2011 годом.

Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, в общей численности выпускников общеобразовательных муниципальных общеобразовательных учреждений, сдавших единый государственный экзамен по данным предметам

Единый государственный экзамен в 2012 году по русскому языку и математике был проведен  в рамках государственной (итоговой) аттестации выпускников XI (XII) классов.

В ЕГЭ приняли участие 57 выпускников общеобразовательных школ.

Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников участвовавших в едином государственном экзамене составил  100%. 

В 2011 году удельный вес составлял также 100 %, плановое значение в 2012 году по прогнозным данным отдела образования - 100 %, и удельный вес лиц, сдавших ЕГЭ от числа выпускников, участвовавших в ЕГЭ, составил 100 (. Таким образом, констатируется факт максимального удельного веса лиц, сдавших ЕГЭ. Все выпускники получили аттестат о среднем (полном) образовании.

В 2012 году из 57 выпускников - 7 выпускников получили золотые медали и 1 выпускник - серебряную медаль.

 Реализация образовательной инициативы «Наша новая школа», Комплекса мер по модернизации общего образования направлены на решение задач, связанных с улучшением условий обучения школьников и повышением качества школьного образования.
В целях повышения качества подготовки выпускников перед Отделом образования Волчанского городского округа стоит задача, решаемая через ряд конкретных мер:
· переход на реализацию  Федерального государственного стандарта второго поколения (ФГОС);
· улучшение теоретической подготовки школьников (консультации и специально организованные занятия по повышению уровня подготовленности учащихся к самостоятельной учебной работе, поиску, анализу и использованию необходимой информации, проведение репетиционных ЕГЭ);
· формирование у обучающихся конкретных общеучебных знаний( умений работать с разными видами контрольных (проверочных) заданий - с открытыми и закрытыми вопросами, вопросами с развернутым ответом, ответом в виде анализа представленной информации и т.д.(
· внедрение в практику обучения технологий работы с детьми, имеющими проблемы в обучении, низкую учебную мотивацию(
· психологическое сопровождение школьников при подготовке к ЕГЭ (выявление и снятие тревожности, формирование уверенности в себе,  проведение тренингов по заполнению экзаменационных бланков);
· повышение квалификации педагогических работников.
Результаты  муниципального этапа  Всероссийской олимпиады школьников

В 2012 году олимпиады прошли по 14 предметам, участвовали в них учащиеся 7 – 11 классов (366 обучающихся, больше, чем в 2011 году на 15 человек). Всего призовых мест по городу - 69:   I место – 32, II место – 21, III место – 16.
Распределение мест по образовательным учреждениям:

	Образовательное учреждение
	I место
	II место
	III место
	Всего призовых мест

	МКОУ СОШ  № 23
	19
	15
	8
	42

	МКОУ СОШ  № 26
	6
	4
	8
	18

	МКОУ СОШ  № 31
	7
	2
	-
	9


4 победителя муниципального этапа прошли на региональный  этап олимпиады.

С 01 октября 2012 года произведено увеличение заработной платы учителей  на 6 процентов. 

По итогам 4 квартала 2012 года средняя заработная плата учителей составила 24922 рубля, или 136,8 процентов по отношению к экономике городского округа 2011 года (18210 рублей). В декабре 2012 года средняя заработная плата работников общеобразовательных учреждений составила – 19356 рублей (рост с 2011 годом на 18,3%), в том числе  учителей – 25601 рублей (рост с 2011 годом на 14,5%).
Важным направлением кадровой политики является организация аттестации. В 2012 году аттестация проходила в соответствии с  новым порядком аттестации педагогических работников, который предполагает периодическое подтверждение квалификации педагога и её соответствие современным и перспективным задачам, стоящим перед школой.
По должности «учитель» в 2012 году аттестовались 14 человек, что составляет 20,5 процентов. Из них 3 – на высшую квалификационную категорию, 11 на первую. Результаты аттестации педагогических работников в 2012 году позволяют в целом сделать вывод о достаточном уровне профессиональной компетентности педагогов: все аттестующиеся  подтвердили соответствие заявленной квалификационной категории. 

Повышение квалификации и профессиональная переподготовка педагогических работников являются неотъемлемым условием модернизации образования, поскольку обеспечивают подготовку кадрового ресурса инновационных изменений в сфере образования.
Главной задачей  в части повышения квалификации является подготовка учителей и руководителей общеобразовательных учреждений к реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.
В 2012 году продолжена работа по повышению квалификации педагогических кадров по обеспечению их готовности к реализации федерального государственного образовательного стандарта  общего образования.  Повышение квалификации  прошли  43 педагога, из них 19 педагогов основной школы. Особое внимание было уделено повышению профессионального мастерства педагогов в области информационно–коммуникационных технологий, в частности, использованию электронных образовательных ресурсов для обеспечения оптимальных условий реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования педагогами разных предметных областей. 

Проведена подготовка учителей начальных классов к использованию в образовательном процессе программно-аппаратных комплексов «Начальная школа».  Подготовлено 5 человек, что обеспечило использование современных средств обучения в образовательном процессе, развитие умений педагогов анализировать и оценивать эффективность и целесообразность приемов и методов работы с применением информационно–коммуникационных технологий, реализацию системно-деятельного подхода в обучении. 

Увеличилось и число педагогов, проходящих повышение квалификации с использованием дистанционных образовательных технологий. В 2012 году обучение в этой форме прошли 7 человек.  

           В целях поддержки педагогических работников, повышения престижа их профессии в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в Волчанском городском округе проводятся конкурсы среди педагогических работников. Один педагог в 2012 году награжден Дипломом лауреата в окружном этапе VIII Областного фестиваля  творчества специалистов системы образования Свердловской области «Грани талантов».

       В соответствии с постановлением главы Волчанского городского округа от 29.09.2010 г. № 659 «Об учреждении звания «Почетный работник образования Волчанского городского округа и «Памятного знака «Почетный работник Волчанского городского округа» шесть учителей награждены знаком «Почетный работник образования Волчанского городского округа», в 2012 году данным знаком удостоены 4 педагога. Грамотами Министерства образования Российской Федерации награждены 3 педагога, грамотой Министерства общего и профессионального образования Свердловской области – 16 педагогов, грамотой Управляющего северным управленческим округом – 13 педагогов, грамотой главы – 13 педагогов.

Перед Отделом образования поставлена задача внедрения системы моральных и материальных стимулов для сохранения в образовательных учреждениях лучших педагогов и постоянного повышения их квалификации, а также для пополнения школ новым поколением учителей. 
Дополнительно необходимо на уровне муниципалитета решать вопросы социальной поддержки педагогов, в том числе предоставление молодым семьям, возможностей для приобретения жилья. 

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей этой возрастной группы

Дополнительное образование Волчанского городского округа представлено Домом детского творчества, Детской музыкальной школой, Детско – юношеской  спортивной школой.

Воспитанники учреждений дополнительного образования принимали участие в областных и региональных фестивалях и конкурсах: Всероссийский конкурс юных чтецов «Живая классика», Областной этап по теоретическим дисциплинам детских школ искусств «Абитуриент», Областной конкурс - фестиваль коллективов – спутников детских музыкальных школ «С искусством по жизни », III областной конкурс граней мастерства детских школ искусств, IV областной фестиваль – конкурс академических хоров и ансамблей «Возрождение», IV областной конкурс юных пианистов  Северного Урала, IV областной фестиваль «Вдохновение» г. Верхотурье (посвященный Дню славянской письменности, культуры), Конкурс «Уральские звездочки» (областной этап), бокс - первенство России среди студентов, Чемпионат УрФО,  Чемпионат России; Лыжня России  кубок городов Северного округа 2012, картинг Первенство Северного округа. 
            В 2012 году эффективно прошла организация отдыха и оздоровления обучающихся – охвачено отдыхом и оздоровлением – 1160 детей в возрасте от 6,6 до 17 лет:

-санаторно-курортное оздоровление– 63;

-загородные оздоровительные лагеря – 83;

-лагеря дневного пребывания – 779;

-оборонно-спортивные лагеря – 4;

-малозатратные формы отдыха (туристические,  палаточные, другие лагеря и многодневные походы) – 121;

- трудоустроено через ЛМБТ – 110.

В системе дополнительного образования города в 2012 г. функционировало 3 учреждения, в которых занималось 759  детей и подростков. Удельный вес детей в возрасте 5-18 лет, получающих данные образовательные услуги, по городу составляет 67,4 %. По сравнению с 2011 годом количество детей, получающих дополнительное образование увеличилось на 10,8 %. 

Привлечение детей в систему дополнительного образования позволяет решить ряд социально значимых проблем, таких как обеспечение занятости детей, их самореализация и социальная адаптация, формирование здорового образа жизни, профилактика правонарушений и других асоциальных проявлений среди подростков.  
В связи с введением нового ФГОС второго поколения весомое значение приобретает внеучебная занятость обучающихся, занятия в системе дополнительного образования детей – кружки, спортивные секции, различного рода творческие занятия.  
Основная  задача, стоящая перед Отделом образования и учреждениями  дополнительного образования, не только выявление и поддержка группы ярко одаренных детей, но и коренное изменение образовательного процесса, его переориентация на индивидуальные образовательные траектории, создание которых позволяет не просто отбирать одаренных детей, но создавать условия для массового проявления детских талантов в разных сферах деятельности. Развитие дополнительного образования на базе общеобразовательных учреждений, через: сетевое взаимодействие с общеобразовательными учреждениями, реализацию вариативной части учебных планов, введение интегрированных спецкурсов.  Эти мероприятия поспособствуют увеличению показателя к 2015 году.
Культура

Характеристика сети учреждений культуры, искусства и образования в сфере культуры  на территории Волчанского городского округа:
1 учреждение – Муниципальное казённое учреждение культуры «Культурно – досуговый центр» (МКУК «КДЦ»)

Структурные подразделения:

· Досуговый центр;

· Библиотечно-музейный центр:

- Централизованная библиотечная система

- Муниципальный краеведческий музей.

В результате реализации Федерального Закона  № 83 от 08.05.2010 года «О внесении изменений в отдельные нормативные акты…», c   1 января 2012 года изменился тип учреждения на Муниципальное казённое учреждение культуры «Культурно - досуговый центр».

Средняя заработная плата работников учреждения в 2012 году уменьшилась на 732 рубля к уровню 2011 года, и составила 9451 рублей (2009 год - 8421 руб., 2011 год – 10183 руб.) Общий объем расходов бюджета муниципального образования на культуру в 2012 году составил 8 806 066,00 рублей.

В течение 2012 года реализовывались следующие  программы:

1) Муниципальная целевая программа «Развитие культуры на территории Волчанского городского округа на 2012 – 2015 годы», утвержденная постановлением главы городского округа от 27 июня 2011 года № 354.  

2) Муниципальная целевая программа «Гражданско–патриотическое воспитание молодёжи Волчанского городского округа на 2010–2015 годы».

В 2012 году финансирование по данной программе составило 280 000 рублей (местный -69 000 рублей, областной – 211 000 рублей).

Основные проблемы учреждения культуры:

1. Необходимость капитального ремонта здания библиотеки (ул. Пионерская, 10)

2. Отсутствие противопожарной защиты зданий Досугового центра (ул. Кольцевая, 46), клуба посёлка Вьюжный (ул. Западная, 1), туристического клуба «Поиск» (ул. Проспект Комсомольский, 6).
3. Изношенная материально-техническая база.
Показатель. Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в городском округе от нормативной потребности.

Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры в Волчанском городском округе от нормативной потребности оценивается в 100 %. 
Показатель. Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры (процентов).

Формула расчета – сумма зданий, находящихся в аварийном состоянии и требующих капитального ремонта, делится на общее количество зданий муниципальных учреждений культуры и умножается на 100.

Всего зданий/ находящихся в аварийном состоянии и требующих капитального ремонта

1) ДЦ/0

2) Клуб посёлка Вьюжный/1

3) МКМ/1

4) Библиотека Пушкина/1

5) Библиотека Барто/0

6) Библиотека филиал/0

___________________

Всего зданий 6 / 3 в аварийном состоянии и требующих капитального ремонта

6 зданий/3 здания х 100 = 50%

Основные показатели учреждений культуры.

ДОСУГОВЫЙ ЦЕНТР.

Основные показатели 2012 года:

· Количество клубных формирований  - 33;

· Количество участников в них -614 (из них 419 человек - постоянный состав, 195 человек – переменный состав) ;

· Количество проведенных мероприятий -182 (на мероприятиях 11 903 

посетителей, из них 4 477 учасников);

· Кол-во посещений учреждений Досугового типа (согласно журналу -ежедневные) -13 276 чел;

События и инновации в культурной жизни МО – 2012

13 декабря 2012 года вокальной студии «Мэри Поппинс» присвоено звание «Образцовый коллектив».

В целях совершенствования военно-патриотического воспитания молодёжи, оказания помощи юношам к службе в рядах Российской Армии, содействию укрепления физического и психологического здоровья, преодоления возрастных кризисов в 2012 году начал свою работу военно-патриотический клуб «Застава», под руководством Мурзина Игоря Борисовича.

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ КРАЕВЕДЧЕСКИЙ МУЗЕЙ.

Основные показатели года:

Основной фонд (на конец года) – 7751

Вспомогательный фонд – 458

Экскурсий –138 

Лекций – 139

Выставок – 34

Массовых мероприятий – 39

За год посетителей – 554

ЦЕНТРАЛИЗОВАННАЯ БИБЛИОТЕЧНАЯ СИТЕМА.
Центральная городская библиотека им. А.С. Пушкина, год создания – 1946.

Централизованная библиотечная система Волчанского ГО, год создания -  1998

Основные показатели 2012 года.

· Книжный фонд всего/приобретенный за 2012год – 72 144/901

· Количество читателей -3 879

· Количество посещений -36 951

· Книговыдача – 70 927

· Количество массовых мероприятий/охват читателей – 140/4 040

· Количество книжных выставок/количество экземпляров книг, представленных на них – 373/3 829


В 2012 году произошло объединение централизованной библиотечной системы и городского краеведческого музея в библиотечно-музейный центр, что дало возможность проведению более тесной и плодотворной совместной работы. 
Информатизация.

Оснащение библиотечного учреждения компьютерной и множительной техникой
	Наименование
библиотеки
	Наименование технического средства
	Всего (ед.)
	приобретены в 2012 году (ед.)

	детский отдел б-ки им. Пушкина + читальный зал
	Компьютер
	2
	1

	
	МФУ
	1
	1

	
	принтер
	1
	-

	детская б-ка им. Барто
	Компьютер
	1
	-

	
	Принтер
	1
	-

	б-ка-филиал для взрослых
	Компьютер
	1
	-

	
	Принтер
	1
	-


Все библиотеки подключены к сети Интернет. 

Читательское место – 60.

Наличие собственной электронной базы: записей – 1475; 

экземпляров книг – 2003. 

Ресурсное обеспечение. Библиотечные фонды.

Книгообеспечение для жителей до 15 лет.

В детской библиотеке им. А.Л.Барто книжный фонд составляет 22 752 экземпляров; 

Электронный адрес детской библиотеки им. А.Л.Барто bib.barto@yandex.ru. 

В детском отделе библиотеки им. А.С.Пушкина – 3945 экземпляров. 

Обновление фонда детской литературы составляет 1,34% (357 экземпляров), по ЦБС - 1,24% (901 экземпляр).

Для детей и молодежи в течение 2012 года периодических изданий поступило в количестве 282 экземпляра. При формировании заявки на периодические издания для этой категории граждан учитывались пожелания, финансовые возможности и востребованность.

Физическая культура и спорт

На территории Волчанского городского округа функционирует одно муниципальное учреждение спортивной направленности – муниципальное казенное учреждение дополнительного образования детей Детско-юношеская спортивная школа (МКОУ ДОД ДЮСШ).

В МКОУ ДОД ДЮСШ работают отделения: бокс, лыжные гонки, волейбол, баскетбол, футбол, настольный теннис, картинг, шахматы.

На территории Волчанского городского округа находится 31 спортивное сооружение, в том числе: ДЮСШ, стадион «Труд», 18 плоскостных спортивных сооружения, из которых 10 спортивных площадок,  2 хоккейных корта, 2 поля и 4 спортивных ядра. Спортивных залов – 6. Плавательный бассейн – 1. 

На стадионе «Труд» расположена лыжная база, проходят тренировки воспитанников отделения «лыжные гонки». В течение года на территории стадиона проводятся городские спортивные мероприятия: соревнования по футболу, волейболу, баскетболу, хоккею, лыжным гонкам, эстафеты, игра «Городки», оздоровительная ходьба среди ветеранов и др.

Все спортивные объекты используются по назначению: для проведения учебно-тренировочного процесса, проведения соревнований, активного отдыха жителей города.

В своей работе МКОУ ДОД ДЮСШ активно взаимодействует: со спортивными клубами промышленного предприятия Волчанского механического завода (СК «Луч», ОЗК «Водолей»); туристическим клубом «Поиск»; детскими садами и школами города; молодежной организаций Волчанского механического завода, профсоюзным комитетом разреза «Волчанский» ОАО «Волчанский уголь», активом ООО «Волчанский транспорт», Советом ветеранов. Благодаря данному сотрудничеству увеличилось количество населения, занимающегося физической культурой и спортом, получили новое развитие такие виды спорта, как волейбол, футбол, хоккей.

На территории Волчанского городского округа действуют Муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта в Волчанском городском округе» на 2011 – 2015 г., утвержденная  решением Волчанской городской Думы от 25.11.2010 г. № 113. 

Обеспеченность физкультурными кадрами в Волчанском городском округе составляет 100%. В учреждениях города работают 24 специалиста, 11 из которых имеют высшее образование и 6 - среднее. 

Профессиональный тренерский и педагогический  состав характеризуется наличием высшего образования, высокого процента аттестованных преподавателей, призовыми местами воспитанников в соревнованиях  областного, российского, международного уровня, постоянно работает как над результатами, так и над формированием здорового образа жизни у населения.

На базе общеобразовательных школ проводится  спортивно-оздоровительная работа, количество учащихся, посещающих учебные занятия по физической культуре (урочной форме) составляет  952 человека.

В Волчанском городском округе 856 человек регулярно занимаются физической культурой и спортом (2010 г. – 761, 2011 г. – 830). Причина изменения показателя: активное участие предприятий города в спортивно-оздоровительной работе.

На территории города развиваются такие виды спорта, как: футбол, волейбол, настольный теннис, теннис, городки, легкая атлетика, поднятие гири, бодибилдинг, плавание, картинг, бокс, автоспорт, хоккей, мини-футбол, лыжные гонки, стрельба из пневматического ружья, шахматы, дартс, баскетбол и другие.

В 2012 году при активном участии коллективов предприятий в городе проведены: 5 городских турниров по волейболу среди мужских команд, 3 городских турнира по волейболу среди женских команд, 2 турнира по большому футболу, 1 чемпионат города по мини-футболу, 1 чемпионат города по хоккею; 1 Первенство Волчанского механического завода по хоккею, 1 Первенство школ города по хоккею «Золотая шайба».

Уделяется внимание и работе с ветеранами, пенсионерами и инвалидами. В месячник, посвященный Дню пожилого человека, проведены соревнования по шашкам, шахматам, дартсу, спортивной ходьбе. В течение года организованы соревнования по дартсу и спортивной ходьбе для пожилых людей, проживающих в отделении временного пребывания Комплексного центра социального обслуживания населения. 

В 2012 году на территории Волчанского городского округа проведено: городских спортивных мероприятий – 42, школьных – 15, по ДЮСШ – 31.  Итого: 88 мероприятий.
Вся спортивная работа регулярно освещается в местных городских газетах «Муниципальный вестник» и «Рабочий Волчанск».

Лучшие результаты за 2012 год

БОКС

Всероссийский турнир по боксу «Зимние каникулы» (январь)

Ульихин Роман – 1 место

Нащенков Денис – 3 место

Всероссийский турнир по боксу г. Тюмень (февраль)

Ульихин Роман – 1 место 

Первенство УрФО среди юниоров (17 – 18 лет) (апрель)

Ульихин Роман -  2 место

Чемпионат России среди работников МВД (апрель)

Иванов Евгений – 4 место

Чемпионат Свердловской области (май) по боксу

Иванов Евгений – 1 место

Ульихин Роман – 3 место
Международный турнир памяти Г.К. Жукова (июнь) по боксу

Иванов Евгений – 1 место

Ульихин Роман – 3 место
Чемпионат России по боксу г. Сыктывкар

Иванов Евгений – 5 место

Чемпионат УрФО по боксу (сентябрь)

Иванов Евгений – 3 место
КАРТИНГ

Окружные соревнования Северного управленческого округа 

Победители А. Маслов, Д. Разаков, И. Мацкевич

ЛЫЖНЫЕ ГОНКИ

Окружные соревнования Северного управленческого округа

Призеры – А. Шевченко, Т. Есаулков

ФУТБОЛ

Сборная команда ДЮСШ – 3 место на открытом весеннем Чемпионате Северного управленческого округа

К основным проблемам участия волчанских спортсменов в соревнованиях, проводимых в других городах, можно отнести: недостаточное финансирование  выездных соревнований, проблемы с предоставлением специализированного транспорта для перевозки детей.

ЗАДАЧИ:

К основным задачам на 2013 год и плановый период стоит отнести:

· Сохранность контингента обучающихся в ДЮСШ, увеличение числа воспитанников.

· Увеличение численности населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом на территории ВГО путем увеличения количества спортивных мероприятий, пропаганды физической культуры и спорта.

· Увеличение числа спортивно-массовых мероприятий.

· Выполнение норматива кандидата в мастера спорта – по 1 человеку ежегодно.

· Участие в соревнованиях, проводимых на окружном, областном, всероссийском уровнях. 

· Улучшение качества материальной базы, необходимой для подготовки спортсменов.

Создание сайта МКОУ ДОД ДЮСШ.
Жилищное строительство 

и обеспечение жильем граждан

 Уровень обеспеченности населения жильем в Волчанском городском округе   за   отчетный   период, имеет динамику увеличения по фактическим показателям:

·  в   2011   году всего – 19,78 м2/на чел.,   в   том   числе   введенная 

           за год – 0,023 м2/на чел.;

·  в   2012   году всего – 20,04 м2/на чел.,   в   том   числе   введенная 

           за год – 0,27 м2/на чел.;

которые обоснованы введением в 2012 году 40 квартир 80-ти квартирного дома (1588 м²).

Планируемые темпы роста данного показателя до 2015 года приняты и рассчитаны на основе индикативных показателей ввода жилья,  согласно которых определен  план ввода жилья по Волчанскому городскому округу по 3150 м2  ежегодно.

На территории Волчанского городского округа работает муниципальная программа по реализации национального проекта «Доступное и комфортное жильё - гражданам России», основными целями и задачами которой являются:

·  создание условий для увеличения объемов жилищного строительства;

·  осуществление государственной поддержки граждан при приобретении или строительстве жилья.

В отчетный период в рамках выполнения мероприятий, предусмотренных  национальным проектом «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» на территории Волчанского городского округа реализовывалась муниципальная целевая программа «Обеспечение жильем молодых семей на территории Волчанского городского округа на 2011-2015 годы».  По данной программе в отчетном периоде оказана государственная финансовая поддержка одной молодой семье в приобретении жилья. На предоставленную социальную выплату молодая семья из двух человек приобрела жилое помещение общей площадью 53,2 кв. м. На 2013 год запланировано оказание социальной помощи трем молодым семьям.
Реализация органами местного самоуправления мероприятий в разрезе данной программы позволила получить запланировать на 3-летний период конечные результаты  социально – экономической эффективности:

·  улучшение жилищных условий граждан за счет приобретения жилья  

           на  вторичном рынке, в том числе:


 молодых семей –  9  семей.

Также в рамках национального проекта действует муниципальная целевая программа «Формирование жилищного фонда для переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и (или) с высоким уровнем износа», утвержденная постановлением главы Волчанского городского округа от 09.08.2011 года № 452. По результатам реализации данной программы предполагается достижение следующих результатов:

· сформировать жилищный фонд в целях переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и (или) с высоким уровнем износа, площадью не менее 15562,8 квадратных метров;

· снизить удельный вес площади аварийного и ветхого жилищного фонда в общем объеме площади жилищного фонда до 8,91 % (2012 год – 16,7 %).

В рамках данной программы планируется строительство четырех многоквартирных жилых домов, что позволить увеличить уровень обеспеченности жильем населения в Волчанском городском округе.

В целях решения проблемы  обеспечения жильем  людей с различным уровнем доходов, состоящих на учете в городской очереди на улучшение жилищных условий,   активизирована работа по  обеспечению квартирами нуждающихся по следующим направлениям:

- проведение ревизии свободного жилищного фонда, 

- выявление злостных неплательщиков за жилищно-коммунальные услуги  в целях их последующего  выселения в соответствии с действующим законодательством.

В рамках реализации полномочий по обеспечению малоимущих граждан жильем, в течение года велась работа по постановке на учет, рассмотрению заявлений и предоставлению документов на жилищной комиссии, созданной при администрации Волчанского городского округа. Всего переоформлено 126 договоров социального найма (2011 год – 113 договора), заключен 31 договор аренды жилья (2011 год – 33 договора). В течение года принято на учет нуждающихся в жилых помещениях 10 семей (2011 год – 55 семей), снято с учета в связи с улучшением жилищных условий  - 7 семей (2011 год – 7 семей).  Обеспечен жильем 1 ребенок-сирота, оставшихся без попечения родителей (2011 год – 3 ребенка-сироты) из фонда муниципального жилья. На 01.01.2013 года в очереди в качестве нуждающихся состоит 342 семьи (2011 год – 340).

Жилищно-коммунальное хозяйство

В состав жилищно-коммунального комплекса, обеспечивающего жизнедеятельность Волчанского городского округа, входят 2 ресурсоснабжающие организации, оказывающих услуги  по водо-, тепло- снабжению, очистке сточных вод (ООО «Уют», МУП «Водоканал»); 2 предприятия, осуществляющих управление многоквартирными домами и оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества многоквартирных домов (ООО «Комплекс», ООО «Коммунальщик»).

Деятельность администрации и организаций коммунального комплекса Волчанского городского округа в сфере жилищно-коммунального хозяйства была направлена на  обеспечение удобных и безопасных условий проживания граждан, надежной эксплуатации инженерных коммуникаций и предоставление качественных коммунальных услуг.

Одной из важнейших задач в 2012 году являлась активизация работ по ремонту многоквартирных домов. Для ее решения был осуществлен целый комплекс мероприятий по муниципальной целевой программе «Капитальный ремонт общего имущества многоквартирных жилых домов на территории Волчанского городского округа», утвержденную постановлением главы Волчанского городского округа от 05.12.2011 года № 792. В 2012 году освоено 2499,814 тыс. рублей, в 2011 году расходы местного бюджета на капитальный ремонт многоквартирных домов составили 1991,6 тысяч рублей.

          
Повышенное внимание администрация Волчанского городского округа уделяет мероприятиям по подготовке жилищно-коммунального хозяйства к работе в зимних условиях. Мероприятия по подготовке к зиме в 2012 году выполнены на сумму 5,513 млн. руб.

Основной проблемой тепло- и водоснабжения потребителей Волчанского городского округа является высокий физический износ тепловых и водопроводных сетей – свыше 70 %. 

Реализация мероприятий по поддержанию сетей позволит усовершенствовать технологические процессы, сократить объемы неучтенного водопотребления, снизить аварийность на сетях водопровода. Надежность снабжения населения коммунальными ресурсами обеспечивается в результате реализации муниципальными предприятиями производственных программ за счет их собственных средств.

Для поддержания объектов коммунальной инфраструктуры на территории Волчанского городского округа работает муниципальная целевая программа  «Развитие и модернизация  объектов  коммунальной   инфраструктуры», в рамках которой за счет средств местного бюджета и инвестиций ООО «Уют» были выполнены следующие мероприятия:

- модернизация тепловых сетей – ремонт надземных тепловых сетей – магистраль «Старый город»;

- модернизация тепловых сетей в поселке Вьюжный – прокладка 0,869 км сетей теплоснабжения по улице Луговая в современной изоляции;

- техническое перевооружение напорного коллектора от насосной станции канализации южных очистных сооружений канализации – Капитальный ремонт участка коллектора 860 м  (замена чугунно-стального коллектора на пластик);

- техническое перевооружение напорного коллектора от насосной станции канализации южных очистных сооружений до южных ОС канализации;

- внедрение технологии очистки и обеззараживания питьевой воды с применением дезинфицирующего средства «Диоксид хлора и хлор» - размещение на участке водоснабжения установки «Диоксид хлора и хлор» в опытном режиме работы;

- модернизация водопроводных сетей – замена на пластик участка по улице Краснотурьинская, замена вводов в многоквартирные дома;

- проектирование и строительство системы ГВС к жилым домам без полного благоустройства – строительство внешних и внутренних сетей ГВС к жилому дому по улице Кооперативная, 5;

- проектирование и строительство сетей теплоснабжения к жилым домам без полного благоустройства – разработка проекта подведения сетей центрального теплоснабжения к домам: Советская, 13,15 и Октябрьская, 27.
Выполнение мероприятий предусмотренных муниципальной целевой программой  «Развитие и модернизация  объектов  коммунальной   инфраструктуры» будет продолжено и в дальнейшем.

С каждым годом на территории города возрастает количество образующихся отходов, вопрос по их утилизации становится все острее. Для комплексного решения проблемы санитарной очистки территории города действует Генеральная схема очистки территорий населенных пунктов муниципального образования Волчанский городской округ, включающая комплекс работ по сбору, удалению, обезвреживанию и переработке коммунальных бытовых отходов, а также уборке территории города. Предприятием МУП «Волчанский автоэлектротранспорт» жителям города оказываются такие услуги, как  централизованный сбор и вывоз твердых бытовых отходов. Предприятием ведется работа по заключению договоров на вывоз и захоронение отходов с целью  максимального охвата юридических, физических лиц и частных предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории города. Для обеспечения экологически безопасного размещения твердых бытовых отходов разработана муниципальная целевая программа «Обращение с твердыми бытовыми (коммунальными) отходами в Волчанском городском округе» по плану мероприятий которой планируется реконструкция полигона для размещения твердых бытовых (коммунальных) отходов.

В 2012 году администрацией совместно с управляющими компаниями была продолжена работа среди населения города по разъяснению положений  Жилищного  кодекса  о  выборе способов управления многоквартирными домами.   

Из 354 многоквартирных жилых домов на территории Волчанского городского округа 107 домов выбрали способ управления – товарищество собственников жилья (ТСЖ), что составляет 30,2 % от общего количества многоквартирных домов. Способ управления – самоуправление выбрали 67 жилых домов двух и трехквартирных (18,9 %).
В 2012 году в Волчанском городском округе продолжились работы по формированию и постановке на государственный кадастровый учет земельных участков под многоквартирными жилыми домами. Разработан график планируемых работ по формированию и проведению государственного кадастрового учета земельных участков под многоквартирными жилыми домами за счет средств бюджета Волчанского городского округа с завершением работ в 2014 году с охватом многоквартирных домов – 100,0 %.

Сферу жилищно-коммунального хозяйства можно назвать «отраслью жизнеобеспечения» и для ее функционирования необходимо ставить и решать следующие задачи:

- Формирование заявок и получение субсидий из областного бюджета;

- Движение в сторону уменьшения объемов ветхого и аварийного жилья;

- Установка приборов учета коммунальных услуг; 

- Снижение задолженности за топливно-энергетические ресурсы;

- Обеспечение населения качественной питьевой водой;

- Разработка проектно-сметной документации для строительства жилых домов на территории.

Организация муниципального управления

 В Волчанском городском округе в структуру органов местного самоуправления входят: Волчанская городская Дума, глава Волчанского городского округа, администрация Волчанского городского округа, муниципальный орган, осуществляющий управление в сфере образования -  отдел образования Волчанского городского округа, Комитет по управлению имуществом Волчанского городского округа, Контрольно-счетный орган Волчанского городского округа.

Показатели, отражающие удовлетворенность населения деятельностью ОМС в 2012 году составляют 59,8%, что на 5,8 больше чем  за 2011 год.

На территории Волчанского городского округа выпускаются: корпоративная газета «Заводские вести», частный еженедельник «Рабочий Волчанск», а так же газета администрации Волчанского городского округа «Муниципальный Вестник»

Тираж газеты «Муниципальный Вестник» в  2012 году  увеличился до 500 экземпляров каждого еженедельного выпуска газеты. Газета распространяется посредством доставки через отделения Почты России и магазины города. Около 250 экземпляров «Муниципального Вестника» распространяется бесплатно среди пенсионеров города.

Активно набирает объемы размещаемой информации о деятельности органов местного самоуправления официальный сайт  Волчанского городского округа. На сайте размещена информация о каждом органе местного самоуправления,  Решения Волчанской городской Думы, постановления главы Волчанского городского округа. На сайте освещаются городские события и мероприятия. Через сайт жители города могут направить электронное обращение в органы местного самоуправления. Так же на сайте размещены ссылки на официальные сайты законодательной и исполнительной властей Российской Федерации и Свердловской области.

Так же активно развиваются сайты Волчанской городской территориальной избирательной комиссии, муниципального казенного учреждения культуры «Культурно-досуговый центр», государственного бюджетного учреждения Свердловской области «Волчанская городская больница»,  ТОИОГВ СО - управление социальной политики населения города Волчанска, а так же сайты всех школ и детских садов г. Волчанска.

Для повышения информированности населения в здании администрации Волчанского городского округа функционируют  4 информационных стенда, на которых размещена информация о деятельности органов местного самоуправления, планы работы администрации на месяц, часы приема граждан специалистами органов местного самоуправления, актуальные нормативно-правовые акты.

Продолжается практика постоянного информирования руководителей предприятий, организаций, учреждений о состоянии социальной инфраструктуры города на аппаратных совещаниях при главе Волчанского городского округа.

Освещение деятельности органов местного самоуправления осуществляется на встречах с населением города Волчанска. В 2012 году активно стали проводиться встречи с пенсионерами в рамках  муниципальной программы «Старшее поколение» и Общественный совет, что позволяет наиболее полноценно и объективно донести информацию.

Обмен информацией между населением специалистами органов местного самоуправления происходит через письменные и устные обращения граждан. В 2012 году в администрацию Волчанского городского округа в письменном виде поступило 109 обращений граждан.

Динамика количества поступивших обращений по месяцам в 2012 году говорит об обострении проблем в августе и феврале – пик поступлений обращений. Динамика выглядит следующим образом: 
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Приоритеты в тематической структуре обращений выглядят следующим образом:

· на первом месте вопросы сферы жилищно-коммунального хозяйства – это 58 обращений или 53,2 % от общего количества поступлений;
· на втором месте обращения, касающиеся улучшения жилищных условий – это 34 обращения или 31,2 % от общего количества поступивших обращений в отчетном периоде;
· на третьем месте обращения по жалобам разного характера (соседи, собаки) – это 10 обращений или 9,2 % от общего количества поступивших обращений;
· на четвертом месте вопросы о работе органов местного самоуправления – 2 обращения (1,8 %), вопросы транспорта о проблемах с транспортным обращением) – 2 обращения (1,8 %), вопросы торговли – 2 обращения (1,8 %);

· на пятом месте вопросы образования (о реформах образования) – 1 обращение (1 %).

Результаты рассмотренных письменных обращений в 2012 году:

· решено положительно – 63 обращения или 57,8 % от всех письменно обратившихся;

· даны аргументированные разъяснения – по 46 обращениям.

Продолжается работа по предоставлению муниципальных услуг населению города. В Реестре государственных услуг размещено 38  услуг, оказываемых в электронном виде. В 2012 году создана рабочая группу по межведомственному взаимодействию при предоставлении муниципальных услуг. Так же в 2012 году утверждены перечни муниципальных услуг, оказываемых органами местного самоуправления и муниципальными учреждениями Волчанского городского округа в сфере образования, физической культуры, управления и приватизации муниципального имущества, архивного дела, культуры, строительства, чрезвычайных ситуаций, транспорта и дорожного хозяйства. Продолжают разрабатываться административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг.

В целях обеспечения права граждан на участие в осуществлении местного самоуправления проведены публичные слушания.

В 2012 году проведено 7 публичных слушаний с участием жителей города Волчанска.

Для повышения эффективности работы служащих ОМС утверждена Волчанской городской Думой (решение № 78 от 14.08.2009г.) и реализуется муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в Волчанском городском округе на 2009–2013 годы». В рамках программы осуществляются следующие мероприятия:

I. Организация повышения профессионального уровня муниципальных служащих

Выявление потребности в обучении муниципальных служащих.

	
	2010г.
	2011г.
	2012г.

	Высшее образование
	16
	22
	24

	Из них:
	

	два высших образования
	1
	2
	2

	окончившие академию государственной службы
	1
	1
	0

	Среднее специальное образование
	6
	5
	3

	Из них
	

	получают высшее образование
	6
	4
	1


Организация работы по повышению квалификации муниципальных служащих

	
	2010г.
	2011г.
	2012г.

	Подготовка 

(первое высшее профессиональное образование)
	5
	1

+ 4 чел. получают высшее образование
	1 окончил

+ 1 человек получает

	Подготовка 

(второе высшее профессиональное образование)
	1
	2 чел. получают второе высшее образование
	2 чел. получают второе высшее образование

	Переподготовка 

(500 и более часов)
	0
	-
	-

	Среднесрочные курсы повышения квалификации 

(до 136 часов)
	2
	5
	-

	Краткосрочные курсы повышения квалификации 

(до 72часов)
	0
	-
	3


II. Противодействие коррупции на муниципальной службе.

Реализация комплекса мероприятий по противодействию коррупции на муниципальной службе осуществляется в соответствии с принятыми нормативно – правовыми актами органов местного самоуправления.

Ежеквартально проведение заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов, а так же заседаний комиссии по противодействию коррупции. 

В 2012 году: 

· нарушений выявленных законодательством не выявлено, 

· информации, требующей проверки, не поступало

III. Работа по формированию положительного имиджа муниципальных служащих.

· Публикации в СМИ отчетов о деятельности органов местного самоуправления.

· Своевременная работа с обращениями граждан

· Встречи с населением

· Подготовка аналитических и информационных записок.

· Заключены дополнительные соглашения с муниципальными служащими Волчанского городского округа о соблюдении Кодекса этики.

IV. Совершенствование нормативно – правовой базы по вопросам муниципальной службы 
2010 году было разработано и утверждено 4 постановления главы Волчанского городского округа, касающиеся муниципальной службы. 

В 2011 году таких нормативно-правовых актов Волчанского городского округа было 9. 

   В 2012 году  – 7 нормативно-правовых актов.

Основными задачами в 2013 году по повышению информированности населения о деятельности ОМС являются: 

· проведение систематических встреч с жителями города; 

· увеличение тиража и наполняемости газеты «Муниципальный Вестник» с обязательной публикацией о работе специалистов ОМС и депутатов Волчанской городской Думы;

· развитие сайта города, улучшение его структуры и наполняемости, что позволит населению большую часть информации о деятельности органов местного самоуправления получать оперативно и доступно. 

· размещение на официальном сайте Волчанского городского округа информации о доходах и имуществе муниципальных служащих на официальном сайте, что добавит «прозрачности» в деятельность органов местного самоуправления.

Основными задачами в 2013 году по повышению эффективности деятельности ОМС являются: 

· утверждение и реализация Плана мероприятий по повышению эффективности деятельности ОМС; 

· принятие конкретных мер по повышению результативности деятельности, эффективности использования ресурсов (финансовых, кадровых, материально-технических), в том числе по снижению неэффективных расходов; 

· ежеквартальный мониторинг с заслушиванием ответственных лиц по изменению ситуации основных сфер деятельности ОМС. 

Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии банкротства, в общей стоимости основных фондов организаций муниципальной формы собственности (на конец года) составляет:

2010 год – 21,1 % (в банкротстве находилось одно предприятие МУП «ВЖКХ» стоимость основных средств – 42,0 млн. руб.);

2011 год – 21,1 % (в банкротстве находилось одно предприятие МУП «ВЖКХ»);

2012 год – 21,1 % (в банкротстве находилось одно предприятие МУП «ВЖКХ»).

В 2013 прогнозируется окончание процедуры банкротства данного предприятия. В дальнейшем нахождение муниципальных предприятий в стадии банкротства не прогнозируется.

Тенденция к банкротству муниципальных предприятий вызвана спецификой деятельности данных предприятий (услуги ЖКХ), известной своей убыточностью. Объективным фактором убыточности предприятий являются:

- изношенность основных фондов, вызывающая дополнительные (кроме запланированных) затраты на их восстановление и ремонт;

- неэффективность действующих энерговырабатывающих установок; 

- низкая собираемость платежей за услуги (продукцию).

Эффективное бюджетирование, по мнению администрации Волчанского городского округа, является  важнейшим условием динамичного экономического и социального развития. Среди его задач -   обеспечение своевременности и полноты поступлений в бюджет Волчанского городского округа по доходным источникам, укрепление платежной и налоговой дисциплины; обеспечение реалистичности и достоверности экономических прогнозов и бюджетных проектировок; сохранение социальной направленности бюджетных расходов; оптимизации муниципальных долговых обязательств. Бюджет Волчанского городского округа – дотационный.

Бюджет города по доходам  исполнен в 2012 году  в сумме 285,0 млн. руб., что составляет 96,8 % от уточненных годовых назначений.
Достижению таких показателей способствовала активная работа  с организациями, имеющими задолженность по налоговым  платежам в бюджет города, проведение инвентаризации объектов муниципальной собственности. 

В условиях нестабильной экономической ситуации бюджетная политика была  направлена на адаптацию бюджетной системы к изменившимся условиям, а именно, на оптимизацию и повышение эффективности бюджетных расходов с достижением конкретного результата.

На решение этой задачи направлен программно-целевой принцип планирования и исполнения бюджета Волчанского городского округа.  На территории Волчанского городского округа на 01.01.2013 года постановлением главы городского округа утвержден перечень муниципальных целевых программ, подлежащих разработке и реализации на территории в 2013 году. Данный перечень включает 37 муниципальных целевых программ, в том числе по реализации национальных проектов «Образование», «Здоровье» и «Доступное и комфортное жилье – гражданам России», две комплексные программы социально-экономического развития и демографического развития. 

В 2012 году работали 34 муниципальные целевые программы, исполнение по муниципальным целевым программам составило 97,4 %. Для реализации муниципальных целевых программ привлекались средства бюджетов вышестоящих уровней, местного бюджета, в том числе: 

Средства федерального бюджета – 99,5 тыс. рублей;

Средства областного бюджета – 44283,3 тыс. рублей;

Средства местного бюджета – 22914,1 тыс. рублей.

Волчанский городской округ получил финансирование в виде областных субсидий по 14 муниципальным программам («Информационное общество Свердловской области», «Развитие сети дошкольных образовательных учреждений», «Организация отдыха, оздоровления, занятости детей и подростков», «Развитие образования в Свердловской области (Наша новая школа)», «Энергосбережение в Свердловской области», «Тысяча дворов», «Строительство объектов социальной и коммунальной инфраструктуры», НП «Доступное жилье – гражданам России», «Экология и природные ресурсы в Свердловской области», «Патриотическое воспитание граждан Свердловской области», «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Свердловской области», «Формирование жилищного фонда для переселения граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и (или) с высоким уровнем износа», «Капитальный ремонт и ремонт дворовых территорий многоквартирных домов, проездов к дворовым территориям многоквартирных домов населенных пунктов», «Создание системы кадастра недвижимости»).

На 2013 год дополнительно к вышеперечисленным областным программам, добавляется участие Волчанского городского округа и получение областных субсидий в программах: «Чистая вода», «Развитие культуры в Свердловской области», «Обращение с твердыми бытовыми (коммунальными) отходами». Финансирование по муниципальным целевым программам на 2013 год запланировано в объеме:

Областной бюджет – 74609,5 тыс. рублей;

Местный бюджет – 43564,3 тыс. руб.;

Другие источники (средства предприятий) – 2183,2 тыс. рублей.

Важной составляющей для эффективного бюджетирования  являются процедуры по проведению  конкурсов и аукционов по размещению муниципального заказа.  За 2012 год согласно реестра муниципальных контрактов на официальном сайте Свердловской области, было заключено 108 муниципальных контрактов на сумму 37647,0 тыс. рублей (в аналогичном периоде – заключено 64 муниципальных контрактов на сумму – 48613,0 тыс. рублей).

Общий объем расходов бюджета Волчанского городского округа в 2012 году составил 289130,8 тыс. рублей, в сравнении с 2011 г. расходы бюджета увеличились  на  4,4  % или 12286,8 тыс. рублей.  Увеличение расходов является возможным  только при поступлении дополнительных средств в бюджет городского округа.

Все расходные обязательства бюджета городского округа  в 2012 году были полностью обеспечены финансовыми ресурсами.

В результате исполнения доходной части бюджетов и эффективного использования бюджетных средств обеспечена сбалансированность бюджета.

Постоянный мониторинг состояния местных бюджетов способствует принятию оперативных решений по непрерывному финансированию первоочередных социальных расходов на территории округа.

В отчетном периоде сохранялось приоритетное направление полученных доходов на выплату заработной платы, а так же на:

· оплату топливно-энергетических ресурсов;

· подготовку бюджетных учреждений социальной сферы к работе в зимних условиях;

· финансовое обеспечение модернизации и капитального ремонта объектов коммунальной инфраструктуры.

В  бюджете Волчанского городского округа наибольшую часть составляют расходы:

· на образование – 46,8 %;

· на жилищно-коммунальное хозяйство – 25,4 %;

· на социальную политику – 9,5 %. 

· на общегосударственные вопросы – 8,0 %.

Из  всех расходов, около 2/3 бюджетных расходов относятся к социально ориентированным. Это образование, расходы в сфере социальной политики.

Одним из положительных факторов, влияющих на эффективность деятельности органов местного самоуправления, является утверждение в 2012 году Генерального плана Волчанского городского округа и поселка Вьюжный Решением Волчанской городской Думы и Правил землепользования и застройки. В этом стратегическом документе отражен комплекс мер по повышению эффективности использования городских территорий,  оптимизации их функционального использования, сохранению индивидуального, неповторимого облика с учетом историко-культурного наследия, обеспечению  и развитию городской инфраструктуры. В документе предусмотрено изменение территориальных зон и видов разрешенного использования земельных участков в соответствии с существующей застройкой и перспективным строительством, а также изменение границ санитарно-защитных зон промпредприятий в целях обеспечения экологической безопасности населения.

Одной из важнейших задач Генерального плана является реконструкция застройки Волчанского городского округа, в том числе и жилой застройки. Новое строительство будет  способствовать как улучшению облика города, так и переселению граждан из помещений малопригодных и небезопасных для проживания в благоустроенное жилье, отвечающее современным требованиям.

В последнее десятилетие демографические процессы, происходящие в нашем городе, имеют ярко выраженный негативный характер. Низкая рождаемость в сочетании с высокой смертностью привели к эффекту депопуляции, выразившемуся в естественной убыли населения (2011 год 5,5 чел/1000 населения; 2012 год – 5,4 чел/1000 населения). В структуре общей смертности занимают:

1 место – сосудистые заболевания головного мозга (55 случаев из них 2 – в трудоспособном возрасте);

2 место – новообразования (33 случая из них 11 – в трудоспособном возрасте);

3 место – травмы и отравления (24 случая из них 15 случаев – в трудоспособном возрасте).

Уменьшению численности постоянного населения Волчанского городского округа способствуют и процессы миграции населения (2011 год – 110 человек; 2012 год – 105 человек).

Средняя продолжительность жизни населения к уровню 2011 года увеличилась: 2011 год – 65,1 год, 2012 год – 65,4 года. Для увеличения средней продолжительности жизни на территории, за счет средств местного бюджета работаю две муниципальные целевые программы  в сфере здравоохранения: «Комплексные меры по ограничению распространения ВИЧ-инфекции и заболеваний, передаваемых половым путем на территории ВГО на 2012 – 2014 годы» финансирование на 2013 год составляет 52,0 тысячи рублей на мероприятия профилактической направленности и «Вакцинопрофилактика»  финансирование на 2013 год – 205,0 тыс. рублей.

Так же осуществляют свою деятельность: 

- Координационная комиссия по противодействию распространения ВИЧ-инфекции и заболеваний передаваемых половым путем (состав комиссии утвержден постановлением главы ВГО от 16.04.2012 года № 217 «Об утверждении состава координационной комиссии по противодействию ВИЧ-инфекции и заболеваний, передаваемых половым путем на территории ВГО»; положение утверждено постановлением главы ВГО от 16.04.2012 года № 218 «Об утверждении положения координационной комиссии по противодействию распространения ВИЧ-инфекции и заболеваний, передаваемых половым путем на территории ВГО»). Заседания данной комиссии проводятся ежеквартально, где рассматриваются вопросы о состоянии ВИЧ-инфекции и профилактические мероприятия; 

- Совет по профилактике социально значимых заболеваний (состав утвержден постановлением главы ВГО от 16.06.2010 года № 416 «О межведомственном совете по профилактике социально значимых заболеваний ВГО», были внесены изменения в состав постановлением главы ВГО от 07.02.2012 года № 70 «О внесении изменений в состав межведомственного совета по профилактике социально значимых заболеваний ВГО»). Свою деятельность совет осуществляет в соответствии с планом работы, утвержденным межведомственным советом от 17.04.2012 года протокол № 1.  Совет проводится один раз в квартал, где рассматриваются вопросы профилактики туберкулеза.

Энергосбережение 

и повышение энергетической эффективности

В связи  с принятием Федерального Закона от 23.11.09 года № 261 «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности» в городе увеличивается количество многоквартирных домов, в которых  установлены коллективные приборы  учета энергетических ресурсов. В результате увеличивается объем реализуемых услуг, счета за которые выставляются по приборам учета. 

Задача экономии потребления коммунальных ресурсов решается в рамках реализации муниципальной целевой Программы повышения эффективности и энергосбережения в Волчанском городском округе на 2010-2015 годы и целевые установки до 2020 года. В 2012 году установлено 229 единиц  общедомовых приборов учета  в жилых домах (206 – электроэнергия, 23 – ХВС). 
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Учитывая, что на современном этапе повышение эффективности использования топливно-энергетических ресурсов становится одной из важнейших стратегических задач, в рамках  целевой программы  реализованы следующие мероприятия:

- дооснащение бюджетных организаций приборами учета потребляемых (используемых) энергоресурсов (установлено 9 коммерческих приборов учета тепла);

- частотное регулирование электропривода водоснабжения (внедрение частотного регулирования электропривода водоснабжения на одном участке);

- работы по замене вида резервного топлива на газомазутной котельной (экономия затрат – 568,6 тысяч рублей в год).

В последующие годы продолжится реализация:

- муниципальной долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Волчанском городском округе на 2010-2015 годы и целевые установки до 2020 года»;

-  инвестиционной программы МУП «Водоканал» по развитию систем водоснабжения и водоотведения города Волчанска;

- инвестиционной программы ООО «Уют» по развитию систем теплоснабжения и горячего водоснабжения.

В комплексе указанные мероприятия позволят снизить удельные показатели потребления энергетических ресурсов муниципальными бюджетными учреждениями и населением, проживающим в многоквартирных домах.

В  2013 году планируется актуализировать Программу комплексного развития систем коммунальной инфраструктуры Волчанского городского округа, разработать схему теплоснабжения города. 
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