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СВЕРДЛОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ВОЛЧАНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

ПЯТЫЙ СОЗЫВ

Девятое заседание

РЕШЕНИЕ № 88
г. Волчанск






                                       26.09.2013 г.

Об утверждении Положения  «О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волчанского городского округа и должности муниципальной службы Волчанского городского округа»
             Рассмотрев проект Положения «О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волчанского городского округа и должности муниципальной службы Волчанского городского округа», в целях обеспечения защиты социальных прав лиц, замещавших муниципальные должности Волчанского городского округа и должности муниципальной службы Волчанского городского округа, руководствуясь Федеральным законом от 15.12.2001 года  № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законам от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Свердловской области от 15.07.2005 № 84-ОЗ (ред. от 15.07.2013) «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», Уставом Волчанского городского округа,
          ВОЛЧАНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение  «О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности Волчанского городского округа и должности муниципальной службы Волчанского городского округа» (прилагается).

2. Решение Думы Волчанского городского округа от 20.07.2006 года №  190 «О Положении «О назначении и выплате пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципальной службы Волчанского городского округа» (изменениями от 09.10.2008 года №  78) – отменить.

3. Опубликовать настоящее Решение в газете «Муниципальный Вестник».
4.  Контроль исполнения настоящего Решения возложить на комиссию по вопросам местного самоуправления (Гетте И.Н.).

Глава Волчанского 






    Председатель Волчанской

городского округа






    городской Думы

                            А.В. Вервейн





               А.Ю. Пермяков            
УТВЕРЖДЕНО
Решением Думы

Волчанского городского округа

от 26.09.2013 г. № 88
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ

ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ ДОЛЖНОСТИ ВОЛЧАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА И ДОЛЖНОСТИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ ВОЛЧАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 15.12.2001 года  № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Законом Свердловской области от 29.10.2007 года  № 136-ОЗ «Об особенностях муниципальной службы на территории Свердловской области», Законом Свердловской области от 14.06.2005 года № 49-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы, учреждаемых в органах местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, и в муниципальных органах, не входящих в структуру органов местного самоуправления этих муниципальных образований», Законом Свердловской области от 21.01.1997 года № 5-ОЗ «О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и муниципальной службы в Свердловской области», Законом Свердловской области от 26.12.2008 года  № 146-ОЗ «О гарантиях осуществления полномочий депутата представительного органа муниципального образования, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в муниципальных образованиях, расположенных на территории Свердловской области», Законом Свердловской области от 15.07.2005 года № 84-ОЗ (ред. от 15.07.2013 года) «Об особенностях государственной гражданской службы Свердловской области», Уставом Волчанского городского округа.
1.2. Настоящее Положение регулирует отношения, связанные с назначением и выплатой пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности), установленной в соответствии с федеральным законодательством, лицам, замещавшим муниципальные должности Волчанского городского округа и должности муниципальной службы Волчанского городского округа.

1.3. Пенсия за выслугу лет, назначаемая в соответствии с настоящим Положением, выплачивается за счет средств бюджета Волчанского городского округа (местного бюджета).

2. УСЛОВИЯ НАЗНАЧЕНИЯ И РАЗМЕР ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

2.1. Пенсия за выслугу лет устанавливается лицам:

2.1.1. Замещавшим муниципальные должности Главы Волчанского городского округа, депутатам Думы Волчанского городского округа, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе.
2.1.2. Замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Волчанского городского округа, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы, учреждаемых в органах местного самоуправления Волчанского городского округа  (не менее трех лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы), при наличии стажа муниципальной службы не менее десяти лет, и уволенным с должности муниципальной службы Волчанского городского округа.

2.2. Пенсия устанавливается в следующих случаях:

2.2.1. Лицам, указанным в подпункте 2.1.1. пункта 2.1. настоящего Положения в случаях:

- окончания срока их полномочий в случае если они на постоянной основе замещали выборные муниципальные должности, указанные в подпункте 2.1.1 пункта 2.1 настоящего Положения, непрерывно не менее пяти лет.
2.2.2 Лицам, указанным в подпункте 2.1.2. пункта 2.1.  настоящего Положения в случаях: 

- истечения срока действия срочного трудового договора в связи с истечением установленного срока полномочий муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы Волчанского городского округа, аналогичную должности государственной гражданской службы Свердловской области категории "руководители" или "помощники (советники)";

- расторжения трудового договора по инициативе муниципального служащего в связи с выходом на пенсию;

- отказа муниципального служащего от перевода на иную должность муниципальной службы Волчанского городского округа по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением либо отсутствие такой должности в том же органе местного самоуправления Волчанского городского округа;
- расторжения трудового договора по инициативе представителя нанимателя (работодателя) в случае несоответствия муниципального служащего замещаемой должности муниципальной службы Волчанского городского округа по состоянию здоровья в соответствии с медицинским заключением;

- сокращение должностей муниципальной службы в органе местного самоуправления Волчанского городского округа;

- упразднение органа местного самоуправления Волчанского городского округа;

- признания муниципального служащего полностью нетрудоспособным в соответствии с медицинским заключением или признание муниципального служащего недееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

- достижения муниципальным служащим установленного федеральным законом предельного возраста пребывания на муниципальной службе.

2.3. Лицам, имеющим стаж муниципальной службы (стаж работы на выборной муниципальной должности), дающий право на установление пенсии за выслугу лет, и уволенным (прекратившим осуществление полномочий по соответствующей муниципальной должности) по одному из оснований, предусмотренных пунктами 2.2.1 и 2.2.2 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет устанавливается только после назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и Законом Российской Федерации от 19.04.1991 года № 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации".

2.4. Пенсия за выслугу лет устанавливается к трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с федеральным законодательством. Пенсия за выслугу лет устанавливается и выплачивается с первого числа месяца, в котором гражданин обратился с заявлением о ее назначении, но не ранее чем со дня возникновения права на пенсию за выслугу лет. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы Волчанского городского округа не менее пяти лет непосредственно перед увольнением с муниципальной службы, при наличии стажа муниципальной службы не менее 25 лет до приобретения права на трудовую пенсию по старости (инвалидности) имеет право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы в связи с расторжением трудового договора по инициативе муниципального служащего.

2.5. Лицам, указанным в пункте 2.1 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по старости устанавливается пожизненно, пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по инвалидности устанавливается на срок назначения пенсии по инвалидности.

2.6. Пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, указанным в подпункте 2.1.1 пункта 2.1 настоящего Положения, устанавливается в размере 100 процентов ежемесячного должностного оклада по последней замещаемой им выборной муниципальной должности, устанавливаемой Уставом Волчанского городского округа по окончании непрерывного пятилетнего срока исполнения полномочий при первом избрании на выборную муниципальную должность. В случае повторного и последующего избрания на выборную муниципальную должность пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) устанавливается в  размере 135 процентов ежемесячного должностного оклада по последней замещаемой им выборной муниципальной должности, устанавливаемой Уставом Волчанского городского округа по окончании непрерывного пятилетнего срока исполнения полномочий.
2.7. Пенсия за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, указанным в подпункте 2.1.2 пункта 2.1 настоящего Положения, устанавливается в следующих размерах: 

1) при наличии стажа муниципальной службы от десяти до пятнадцати лет включительно - в размере 45 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы Волчанского городского округа;

2) при наличии стажа муниципальной службы свыше пятнадцати до двадцати лет включительно - в размере 65 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы Волчанского городского округа;
3) при наличии стажа муниципальной службы свыше двадцати до двадцати пяти лет включительно - в размере 100 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы Волчанского городского округа;

4) при наличии стажа муниципальной службы свыше двадцати пяти лет - в размере 135 процентов должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы Волчанского городского округа.
2.8. Стаж муниципальной службы, дающий право на пенсию за выслугу лет, определяется в соответствии с Законом Свердловской области от 21.01.1997 года № 5-ОЗ "О стаже государственной гражданской службы Свердловской области и муниципальной службы в Свердловской области" и настоящим Положением.
Стаж работы для муниципальной должности высшего должностного лица муниципального образования (глава Волчанского городского округа) и для депутатов Думы Волчанского городского округа, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, считается свыше 5 лет, если он превышает соответственно 5 лет на один день.

Стаж муниципальной службы считается свыше 10, 15, 20 и 25 лет, если он превышает соответственно 10, 15, 20 и 25 лет на один день.

2.9. Для исчисления размера пенсии за выслугу лет принимается по выбору лица, обратившегося по вопросу о ее назначении, должностной оклад по последней должности муниципальной службы (выборной муниципальной должности), которую лицо замещало: на день достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и Законом Российской Федерации от 19.04.1991 года № 1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", либо на день увольнения с муниципальной службы (прекращения полномочий по выборной муниципальной должности), либо на день обращения лица по вопросу о назначении пенсии за выслугу лет.

В случае если лицо, обратившееся по вопросу о назначении пенсии за выслугу лет, замещало последнюю должность муниципальной службы (по выбору указанного лица: на день достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости в соответствии с Федеральным законом от 17.12.2001 года № 173-ФЗ "О трудовых пенсиях в Российской Федерации" и Законом Российской Федерации от 19.04.1991 года  №  1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации", либо на день увольнения с муниципальной службы, либо на день обращения по вопросу о назначении пенсии за выслугу лет) на условиях неполного рабочего дня или неполной рабочей недели, размер должностного оклада по соответствующей должности для исчисления размера пенсии за выслугу лет определяется пропорционально отработанному им времени.

Размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из должностного оклада с учетом установленного районного коэффициента.

2.10. Пенсия за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением выплачивается лицам, замещавшим муниципальные должности (должности муниципальной службы), за исключением лиц, государственное пенсионное обеспечение за выслугу лет которых осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации от 12.02.1993 года  №  4468-1 "О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, органах по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей" и иными федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации за счет средств федерального бюджета и средств бюджетов субъектов Российской Федерации соответственно.

Пенсия за выслугу лет может перечисляться на лицевые счета банка по указанию заявителя.

Расходы по доставке и пересылке пенсий за выслугу лет осуществляются за счет средств местного бюджета.
2.11. Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, указанным в пункте 2.1 настоящего Положения, которые были уволены с должности муниципальной службы либо полномочия которых по замещаемой выборной муниципальной должности были прекращены (которые были освобождены от замещаемой выборной муниципальной должности) досрочно в порядке, предусмотренном федеральными законами, законами Свердловской области, муниципальными нормативными правовыми актами Волчанского городского округа в связи с совершением ими действий, являющихся в соответствии с законодательством о противодействии коррупции основанием для увольнения (освобождения от должности) лиц, замещающих должности муниципальной службы (выборные муниципальные должности).

2.12. Пенсия за выслугу лет не устанавливается главе Волчанского городского округа:

-  при досрочном прекращении полномочий в случаях, установленных Уставом Волчанского городского округа;
- в случае, когда работа главы Волчанского городского округа в части исполнения собственных полномочий по решению вопросов местного значения за период нахождения на выборной должности Решением Думы Волчанского городского округа оценена неудовлетворительной;

- в случаях, установленных в пункте 2.11. настоящего Положения.

2.13. Пенсия за выслугу лет не устанавливается депутатам Думы Волчанского городского округа, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе:

-  при досрочном прекращении полномочий в случаях, установленных Уставом Волчанского городского округа;

-  в случаях, установленных в пункте 2.11. настоящего Положения.

3. ПОРЯДОК ОБРАЩЕНИЯ

ЗА НАЗНАЧЕНИЕМ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

3.1. Для решения вопроса о назначении пенсии за выслугу лет лицо, указанное в пункте 2.1 настоящего Положения, обращается  к руководителю органа местного самоуправления Волчанского городского округа, в котором заявитель замещал должность муниципальной службы с заявлением о назначении пенсии за выслугу лет (по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положению). К указанному заявлению прилагается следующие документы:

-  справка из Пенсионного фонда;

- в случае назначения трудовой пенсии по инвалидности - копия справки, подтверждающей факт установления инвалидности, выдаваемой федеральными государственными учреждениями медико-социальной экспертизы;

- справка, подтверждающая размер должностного оклада по соответствующей должности муниципальной службы, по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;

- копия правового акта об освобождении от должности и увольнении с муниципальной службы, заверенная кадровой службой;

- справка, подтверждающая стаж муниципальной службы, по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;

- копия трудовой книжки, заверенная в установленном порядке кадровой службой органа местного самоуправления Волчанского городского округа, в котором заявитель замещал должность муниципальной службы;

- копия военного билета (для лиц, проходивших военную службу), заверенная в установленном порядке кадровой службой органа местного самоуправления Волчанского городского округа, в котором заявитель замещал должность муниципальной службы либо справка военного комиссариата о прохождении военной службы.
Заявление установленного образца вместе с приложенными документами в 5-дневный срок направляется в Единую комиссию при главе Волчанского городского округа по вопросам пенсионного обеспечения муниципальных служащих Волчанского городского округа и исчислению стажа муниципальной службы (далее - Комиссия).
Комиссия не вправе требовать от лица, обратившегося по вопросу о назначении пенсии за выслугу лет, представления иных документов, за исключением документов, указанных в пункте 3.1. настоящего Положения.

3.2. В случае несоответствия представленных документов требованиям пункта 3.1 настоящего Положения и (или) их неполноты Комиссия возвращает гражданину представленные документы о назначении пенсии за выслугу лет с разъяснением причины возврата и предложениями по доработке.

3.3. Состав Комиссии и Положение о Комиссии утверждаются постановлением главы Волчанского городского округа.

3.4. Председателем Комиссии является глава Волчанского городского округа. В состав Комиссии включаются должностные лица администрации  Волчанского городского округа, представители органов местного самоуправления Волчанского городского округа, депутаты Думы Волчанского городского округа.
3.5. Комиссия в течение 10 дней с момента поступления документов рассматривает заявление установленного образца с представленными документами и вносит предложение руководителю органа местного самоуправления Волчанского городского округа, в котором заявитель замещал должности, указанные в пункте 2.1 настоящего Положения (на день освобождения его от муниципальной должности (должности муниципальной службы) по основаниям, установленным разделом 2 настоящего Положения), о назначении заявителю пенсии за выслугу лет либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет.

3.6. Назначение пенсии за выслугу лет (отказ в назначении пенсии за выслугу лет) оформляется распоряжением (приказом) руководителя органа местного самоуправления Волчанского городского округа (согласно Приложению № 4), в котором заявитель замещал должности, указанные в пункте 2.1 настоящего Положения, по представлению Комиссии.

3.7. Комиссия разрешает споры по вопросам установления и выплаты пенсии за выслугу лет.

4. ПОРЯДОК НАЗНАЧЕНИЯ, ПЕРЕРАСЧЕТА

И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

4.1. Определение размера пенсии за выслугу лет осуществляется Комиссией.

Перерасчет пенсии за выслугу лет, организация начисления и выплаты пенсии за выслугу лет осуществляется бухгалтерией (лицом, ответственным за ведение бухгалтерского учета) органа местного самоуправления Волчанского городского округа, в котором лицо, обратившееся за назначением пенсии за выслугу лет, замещало должности, указанные в пункте 2.1 настоящего Положения.

4.2. Кадровая служба (отдел кадров) соответствующего органа местного самоуправления Волчанского городского округа в десятидневный срок со дня получения от Комиссии решения о назначении (об отказе в назначении) лицу пенсии за выслугу лет, а также всех необходимых документов готовит проект распоряжения (приказа) руководителя соответствующего органа местного самоуправления Волчанского  городского округа о назначении (об отказе в назначении) лицу пенсии за выслугу лет.

Распоряжение (приказ) руководителя соответствующего органа местного самоуправления Волчанского городского округа о назначении лицу пенсии за выслугу лет вместе с документами, представленными для назначения указанной пенсии, направляются в бухгалтерию органа местного самоуправления Волчанского городского округа, в котором лицо, обратившееся за назначением пенсии за выслугу лет, замещало должности, указанные в пункте 2.1 настоящего Положения. Бухгалтерия производит начисление и выплату пенсии за выслугу лет.

Кадровая служба (отдел кадров) соответствующего органа местного самоуправления Волчанского городского округа в десятидневный срок со дня издания распоряжения (приказа) руководителя соответствующего органа местного самоуправления Волчанского городского округа о назначении (об отказе в назначении) лицу пенсии за выслугу лет направляет указанному лицу уведомление о назначении (об отказе в назначении) ему пенсии за выслугу лет.

4.3. При увеличении должностного оклада по соответствующей муниципальной должности (должности муниципальной службы) соответствующим органом местного самоуправления Волчанского городского округа готовится проект распоряжения (приказа) руководителя соответствующего органа местного самоуправления об увеличении размера пенсии за выслугу лет. Выплата пенсии за выслугу лет в новом размере производится со дня увеличения должностного оклада.

В случае отсутствия соответствующей муниципальной должности (должности муниципальной службы) перерасчет производится исходя из увеличения размера должностного оклада по аналогичной должности в соответствующем органе местного самоуправления, в котором лицо, получающее пенсию за выслугу лет, замещало муниципальную должность (должность муниципальной службы).

Аналогичной должностью считается муниципальная должность (должность муниципальной службы), соответствующая другой должности по денежному содержанию, функциональным и должностным обязанностям.

Вопросы определения аналогичной должности в целях перерасчета размера пенсии за выслугу лет разрешаются Комиссией.

5. ПОРЯДОК ПРИОСТАНОВЛЕНИЯ, ВОЗОБНОВЛЕНИЯ

И ПРЕКРАЩЕНИЯ ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

5.1. Выплата пенсии за выслугу лет приостанавливается при замещении лицом государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, должностей государственной службы Российской Федерации, должностей государственной службы субъектов Российской Федерации, выборных муниципальных должностей и должностей муниципальной службы.

Лицо, получающее пенсию за выслугу лет и назначенное на одну из указанных в настоящем пункте должностей, обязано в течение пяти календарных дней со дня назначения его на должность уведомить об этом Комиссию в письменном виде.

5.2. При последующем освобождении от должности, указанной в пункте 5.1 настоящего Положения, выплата пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению лица, направленному в Комиссию с приложением копии приказа (распоряжения, иного документа), подтверждающего его освобождение от соответствующей должности.

Выплата пенсии за выслугу лет лицу возобновляется:

1) со дня, следующего за днем освобождения лица от должности, - в случае если лицо обратилось в Комиссию с соответствующим заявлением в течение 30 календарных дней со дня освобождения от должности, указанной в пункте 5.1 настоящего Положения;

2) со дня, следующего за днем обращения лица с заявлением, - в случае если лицо обратилось в Комиссию в срок, превышающий 30 календарных дней со дня освобождения его от должности, указанной в пункте 5.1 настоящего Положения.

5.3. Ответственность за своевременность и достоверность представляемых сведений, касающихся пенсии за выслугу лет, возлагается на получателя указанной пенсии.

5.4. На основании заявления лица, получающего пенсию за выслугу лет, Комиссия может рассмотреть вопрос о перерасчете размера ранее назначенной пенсии за выслугу лет с учетом вновь замещаемых после назначения пенсии за выслугу лет государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей субъектов Российской Федерации, должностей государственной службы Российской Федерации, должностей государственной службы субъектов Российской Федерации, выборных муниципальных должностей и должностей муниципальной службы, а также соответствующего должностного оклада и стажа муниципальной службы.

5.5. В случае смерти лица, получающего пенсию за выслугу лет, ее выплата прекращается с первого числа следующего месяца.

5.6. Осуществление контроля за прекращением (приостановлением) выплаты пенсии за выслугу лет при наступлении обстоятельств, являющихся основанием для прекращения (приостановления) выплаты пенсии за выслугу лет, возлагается на кадровую службу (отдел кадров) и бухгалтерию (лицо, ответственное за ведение бухгалтерского учета) соответствующего органа местного самоуправления Волчанского городского округа.

Приложение № 1

к Положению  «О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные 
должности Волчанского городского округа и 
должности муниципальной службы 
Волчанского городского округа»

                                           __________________________________________
                                          (Руководителю органа местного самоуправления)

                                от ________________________________________

                                      (фамилия, имя, отчество заявителя)

                                ___________________________________________

                                 (должность заявителя на день увольнения)

                                Домашний адрес: ___________________________

                                Телефон: __________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

           В  соответствии  с Положением "О порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу   лет  лицам,  замещавшим  муниципальные  должности  Волчанского городского   округа   и   должности   муниципальной  службы  Волчанского городского  округа",  утвержденным  Решением Думы Волчанского городского округа  от  ___________№________, прошу назначить (установить) мне пенсию за  выслугу лет к назначенной в соответствии с законодательством Российской Федерации трудовой пенсии

________________________________________________________________________________
                                                       (вид назначенной трудовой пенсии)

по выборной муниципальной должности (должности муниципальной службы)

________________________________________________________________________________                        (наименование последней муниципальной должности

(должности муниципальной службы), которую лицо замещало)

исходя  из  размера  ежемесячного  должностного  оклада  по соответствующей должности на день

________________________________________________________________________________
(указывается по выбору заявителя: на день достижения пенсионного возраста;

на день увольнения с должности муниципальной службы

(прекращения полномочий по муниципальной должности);

на день обращения за установлением пенсии за выслугу лет)

    Трудовую пенсию получаю в _____________________________________________________________________________
(полное наименование органа Пенсионного фонда

Российской Федерации по Свердловской области)

    Дата назначения трудовой пенсии: _______________________________________________________________________________
    В  случае замещения мною государственной должности Российской Федерации (субъекта  Российской  Федерации),  выборной  муниципальной должности вновь либо   назначения  меня  на  должность  государственной  службы  Российской Федерации  (субъекта  Российской Федерации), должность муниципальной службы вновь,  обязуюсь уведомить об этом Комиссию при главе Волчанского городского   округа   по  вопросам  пенсионного  обеспечения  муниципальных служащих  и  исчислению стажа муниципальной службы письменно в течение пяти календарных  дней с момента замещения соответствующей должности (назначения на соответствующую должность).

"____" ____________ 20__ г.                                                              ____________________________

  (личная подпись заявителя)

Приложение № 3
к Положению  «О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные 
должности Волчанского городского округа и 
должности муниципальной службы 
Волчанского городского округа»

СПРАВКА

ОБ ИСЧИСЛЕНИИ СТАЖА МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

(стажа работы на выборной муниципальной должности)

_________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

ЗАМЕЩАВШЕГО __________________________________,

(наименование должности)

ДАЮЩЕГО ПРАВО НА ПЕНСИЮ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

	N  
п/п
	 N записи 
в трудовой
  книжке  
	     Дата      
	Наименование
организации 
	Продолжительность государственной
  и (или) муниципальной службы   
(работы на выборной муниципальной
           должности)            
	      Стаж      
государственной 
    и (или)     
 муниципальной  
 службы (работы 
  на выборной   
 муниципальной  
  должности),   
  принимаемый   
 для начисления 
 размера пенсии 
 за выслугу лет 

	
	
	
	
	 в календарном  
   исчислении   
	   в льготном   
   исчислении   
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


МП                                                                                                                                                  Руководитель _____________________

                                                                                                                                          Специалист по кадрам _____________________
Приложение № 4
к Положению  «О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные 
должности Волчанского городского округа и 
должности муниципальной службы 
Волчанского городского округа»

РАСПОРЯЖЕНИЕ
(приказ)

О НАЗНАЧЕНИИ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ

    Установить с "__" _________ 20__ года ________________________________,

                                               (фамилия, имя, отчество)

замещавшему(ей) муниципальную должность  (должность  муниципальной  службы)

Волчанского городского округа        ______________________________
                                         (наименование должности)

в ________________________________________________________________________,

               (наименование органа местного самоуправления)

исходя из срока полномочий лица, замещавшего муниципальную должность (стажа

муниципальной службы) ____ лет пенсию за выслугу лет, составляющую суммарно

с учетом пенсии _______________________________________ _________ процентов

                             (вид пенсии)

должностного оклада.

   Должностной оклад по указанной должности составляет ___________ рублей.
   Размер назначенной пенсии за выслугу лет, подлежащей выплате __________

                                                                                                                       (ф.и.о.)

   составляет______________рублей.
Подпись руководителя органа местного самоуправления

Ознакомлен_______________________________
Приложение № 2
к Положению  «О порядке назначения и выплаты 
пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные 
должности Волчанского городского округа и 
должности муниципальной службы 
Волчанского городского округа»

__________________________________________________________________________
               (наименование органа местного самоуправления)

СПРАВКА

О РАЗМЕРЕ ДОЛЖНОСТНОГО ОКЛАДА

    Выдана "__" _________ 20__ года ______________________________________,

                                           (фамилия, имя, отчество)

замещавшему(ей) муниципальную должность  (должность  муниципальной  службы)

Волчанского городского округа ___________________________________________

                                           (наименование должности)

в ________________________________________________________________________,

               (наименование органа местного самоуправления)

в том, что его должностной оклад по указанной должности с учетом  районного

коэффициента составляет ________________________________ рублей.

Руководитель органа местного самоуправления _____________   ____________
                                             подпись       (фамилия, и.о.)

Бухгалтер                               _________________ _________________

                                             подпись       (фамилия, и.о.)

М.П.

